
$a9edf d)er Qanbtag 
'..itagung 1949/50 

!l\ttloge 3889 
~utr.ig .. 

:Der 2an'btag tu olle f 0Igen1bem ®e'fetenttourf 'be§ 
llfu~f d)uff e§ für ISoöiaI.poiitif cf)e filngeiegengeiten b'ie 
ßuftimmung erteHen: 

~uOvttrf 
eineß ~ettieosrätegefeßeß 

:Der 2artibtag :be§ ~reiftaate§ ma~ern gat baß 
fofgerllbe ·@ef et befcf)Ioffen, baß nacf) %1görung be§ <Se~ 
nat§ giermit ·oefonntgemacf)t tuirb: 

.A.) &((gemeine ~eftimmungen 

§ 1 

(1) Bur ~a~rn~mung -ber g-CJmein~amen tuirt~ 
f cfJu'ftriciyen unb 1oöiaien 0ntereffen 1ber filrbeitne1gmet 
in ben einöeinen metrie.fJ.en 1t1Jer·ben metrielo§räte ge'oi.I~ 
bd. :Die Q3'Ctrielbfü:äte fin1b ß<Ur illCitbefifrmmung unib 
9RittvMung nucf) ·9Raf3ga:he 1bief e§ @ef ete§ berufen. 

(2) :Die me·fugniff'e ber ·®eituerrf cf)aften, 1bie Snter~ 
eff en igr.ei: Wlitgiieber öU oertreten, beten_ llfo6eitß~ 
bebingungen burd) 1filhf cf)fuf3 ooh '.rati:fberträ·ge:11 öU 
regeln, f oto<ie an ben ·tuirtf cf)·aiftiicf)en unlb foöi1aien @e~ 
ftartungß.aufg:aben mitöUJtuiden, !tu erben lburd)' bief e§ 
®ef et nicf)t berügrt. 

§ 2 

(1) filrbeitneigrner i1m 1@5inne 1b.f.e{eß ®efeteß jill'b 
%~heiter, filngefteIIte unb me.CT!mte. :rl'ie :beif onbere t•ecfJt~ 
Hd)e @Stellung 1ber Q3e.a.mten 1tufr.b ·9ierburcf) nicf)t 
oerÜlgrt. 

(2) födjt 1af§ filrifJ.eitnegmet ·im ®hme ibief•ei3 @e~ 
feteß ,gelten · . 

a). bie QSorftanib§mitgiieJber ·unb ge-fet'Iicf)ien 6ßer~ 
tretet •oon f.uüftif cf)en \ßerf onen unb oo:n \ßer~ 
fon·mgef amtgeiten be§ ~tib·aten ffiedjtß, 

b) ·b'ie @e·fcljäffä.ffrtgrer tmb Q3etrieMieiter, füitueit fie 
öUr f eIOftänJbigen 1(flnftellm1g o!ber @ntlaff.ung 
ber im >Setrieo 01ber in ber >SetrieM·abteiiung 
bef djäftigten filrbeitnegmer ·beredjtigt fin1b 01ber 
f oroeit ignen \ßrofara. ·o,ber ®enerafbollmadjt 
erteilt ift, 

· c) bie ~a:mifi.mang-~·örigen be§ filtb·e'itgeif>eri3, 
. d) ba.!3 fonb1tuirbf cf)1aftiicf)·e ®efirtbe, fo1roeit e§ in bie 

·gä:u§Iidje ®eimeinf cf)a.ft ,be§ filrbeitgefrer§ ·auf" 
genommen ift. 

(3) ;Die >Seftimmungen .bief e§ ®efe~ei3 g·efän nic'f)t 
ffü. \ßerf onen, beten >Sef djiiftigung nicf)t in erft.er 2inie 
i•grem @rroer::O.e 1bient, f onJbern megr burcf) me1tneg.grü1t1be 
foritatioer, reHgiöf er, ·tuiff enfdJ•aftiicf)er ober lünftieri~ 
f c'f)er ~rt 1fJ.eftimmt ift Olb·er mit ·igrer törtieriidjen 
S)eifun·g, ~fobereingeimögnung, fittiid)m Q3efferung o.ber 
@töie·gung ,öu.fa.mmenljängt. 
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§ 3 

(1) filrheiter iim ®hme bieifeß @eif eteß fill'b bk auf 
®run.b eine§ llfrbeit§" o~ber füJljtoertrng.e§ im >Settieifie 
be1 c'fJäftigten \ßerf onen, •bie nicf)t filn·geiftellte (§ 4) finb. 

(2) fü§ filtfreiter .gerten ferner S)eimarbeHer, bie 
üfrertviegenb unb ·Unm,itteifJ.ar für einen >Betrieb, 1ber 
nid)t ·unter ·bie >Seftimmmtig 1b.e§ § 9 Q3ud)ft. b) ·fällt, 
allein o.ber unter 9Jfügiif.e bün iYamiiienangegörigen 
gewerbHd) ·arfJ.eiten unb in .b·er ®emeinibe be§ >Settil.'Joe§ 
01ber in tuirtf d)aftiid) mit i19t oevbun:benen @emein1ben 
moignen. . 

§ 4 

lllng·eftellte im •@Sinne bief e§ ®ef eteß finb \ß·et·fonen, 
bie ·eine ber in § 1 filbf. 1 ßiff. 1-6 bei3 filngeftellten" 
b·erficf)erun.gßgef e~e§ angefihgrten ·>Sef d)äfti·g·ungen g·e·gen 
@ntge'f t außibben, mtd) 1menn fie nid)t oerfid)·erungß~ 
~·fiicf)tig fin1b. filuf3erbem ·gelten ·afß filngeftellte b.ie in 
einer .gerege'ften filußoiLbimg öU ·einer bief er 5J3.ef d)iifti" 
gungen befin-bf id)en 2egriing.e un:b bie m'it nieiberen 
ober leJbigiidj med).ani.fdj1en :Dienftfeiftungen •hef cf)äftig~ 
ten >SüroaJt<geftellten. 

§ 5 

~er >Se.amtet ift, .beftimmen lbie meamtengelf e~·e. 
:Den meamten fte~en bie .Q3eamtenan1tuäder gieid). 

§ 6 

. (1) >Se trief> im ®inne 'bief e§ .@·er ete§ ift Jebe a.uf 
räumiidjer @ingeit beru9·errbe ®ammiung oon filrfJ.eit~ 
negmern frUf f ortgef e~ten @rcrieiung oon filro-eit§erge·b" 
niffen 01gne lftü~fidjt 'b·arauf, a.o ber >Setrieb ·h>ittf cfJ·a.ft~ 
Hd.Jen olber .aruberen ß'tvecl'en b~ent. 

(2) 91idjt am f er&ftän-bige >Settlieoe gelten 91efren~ 
beMe·be 1.mb >SetrieMbeftanbteiie, bie 1burdj >bie §8-etrieM~ 
Ieitunf! o.ber 1b-a§ ~fr.beiföoerfagren miteinan;ber. oerbun~ 
1ben fin1b1 f oferit fie fiel) innergaIO ·her gfeidjen @emeinbe 
olber tuirtf dj1aftiidj •berbun·benet ·®emeirrben befinben. 

§ 7 

(1) filrbeitgeber ift, ·mer filrbeitne9.mer bef cfJäftigt. 
(2) 3ft 1ber filnbeitgeoer f.eine 1@inöeI~erf on,. fo . 

ne·gmen Me ffi.gcfJte unb \ßfiidjten 1beß filrb·eitgeb·er§ nadj 
·biefem ®e·f et tua9r: 

a) fiit jurifti.fd)e \ßerfonen nnb \ßeufonengefamt• 
·geiten be§ ptib:aten ffiecfyt§ .beten gef etiid)e mer~ 
tretet, 

b) für ben @3foat, 'bie · ®emeirrbeber<bän1be1 bie @e~ 
mei1t1b.en unb .bie SNir~er.f dj.aften be§ .öff·entiid)en 
ffiedjt§ >bie Q3orftänbe .ber ein&efoen :DienftfteUen 
1t1ad) Waf3gabe lber :.Dienftantueif ungen. 

(3) :.D·et filtbeitg.eber fonn 'ficf) ·burd) >SeooUmäcfJ~ 
tigte oertreten Iaff en. 

§ 8 

(1) Unterne'f)men iim 1@3inne lbi·eje§ .@ef e~·eß 1ft Me 
\ßereini1gung me1grerer tuirtfd)aftiid) unb tedjni'f dj g>feid)~ 
artiger o.ber nadj bem >SetrieM~tvecl' frUi ammengei9öri.ger 
>Betriebe (§ 6) in einer Sjanb. . 

(2) 9LI§ Unterneigmen g·iit mudj Me ·®ef amtf)eit b-er 
einer ooerfien :Dienfibegör:be unterftellten1 nadj 'bem Q3er~ 
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roaitiungi3lJ1roecr lJUf.amtttenge~öreniben ':Dienftftellen n<Uef) 
nälj erer )8'eftimmung 1ber ®taati3teigierung. 

§ 9 

C.Vie ßiföumg bon ßdrieMräten für 
a) 1bie ~ailjqeu.g1e ·ber ®ee~ unib 5Binnenf cf)i~f a-ljrt 

toroie 
b) lßetrie1oe, 1bie lj•au.ptf äc'f)Iicf) S')eimaroeit b·erge:Oen, 

roirb burcf) 1oei1on1brne ®eif e1}e geregeift. 

§ 10 

S\)ieif e§ ®ef e1} giit nicf)t 1fü-i.: iJ.amfümlj1aui3.ljaite. 

B) ~etrieMriite im allgemeinen 

I. 5B i 1 b u n g 1b 1e i3 5B e t r i e o i3 r a t i3 . 

§ 11 

0n allen .5ßetrie1oen, lbie in ber lllegel mhibeftenß 
5 •roä:ljföat·e \llroeitne:ljmer oef cf)äiftigen, finib 5BetrieM~ 
räte lJU erricf)ten. 

§ 12 

(1) '.tler 5BettieMrnt :Oefteljt 
in 5Betriefren frii3 lJU 19 ·%lroeitneiljmern aui3 1 QSer[oh, 
in 5Betrieiben bon 20 Oii3 49 ·~{roeitne11j.mern aus · 

3 ffifügfiebern, 
in 5Betrie1J.en 1bon 50 ·oii3 99 \llroeitneljmen1 aus 

5 WfügfüDern, 
in 5B·e±tiieihen 1bon 100 oif3 199 ~fofreitnef)mern 1a-tti3 

6 ,9JCitgfieiDern. 
(2) '.tlie ßa11jf ber 19Jfüg.Helber er:ljö.ljt ficf) ·Um ic 

eines in 5Betrieoen ·bon 
200 oi0 999 ~froeitneJf)mern ffü: ie weitere 200, 

1000 Oi0 5999 \llrßeitneif)mern für ie weitere 500, 
6000 un1b me·ljr Wroeitne1lj1ni.ern für ie .tueitere 1000. 

(3) ~1i1e S)öcfJftö~,( ber WCitglieib·er betr&gt 30. 

( 4) S')at ein 5Bettie'o, für ·ben e·in 15BetrieMriat öU 
erricf)ten ift, tueniger .tuäljLO.are \llroeitneiljmer (§ 16 
%of. 2-4) ·a-!i3 1bie nadj. \llof. 1-:--3 geifo~berte ßa.ljl ber 
5Betr1ieMrat0mitglte1ber, f o oefteljt ber 5Betrie·Mrat aui3 
3 9JCHgfü1Dern. 

§ 13 

(1) '.tl·er 5BetrieMrat 1roir'b g.emeinf am bon allen 
tu1ailjföer1ecf}tigten \llroeitneljmern unmitteliOar unb ge~ 
~eim getuäljlt. 'iler fil5a:ljfb·orftanb ermitteift 1bie gieituäiljl~ 
ten 5Betrieioi3rat0mitgHeber nacf) .ben ®runbf äten ·Der 
Q5er·ljä!tnißtu1a:ljl. 

(2) '.tlie 2.funtßibauer Dei3 5Bdrieoi3rat0 freträgt 
2 0aljre. ~ielDe~tu1a·ljl ift 0-itli:i'ffig. 

§ 14 

(1) 5B·efitvben ficfJ in einem 5Betrie:O meljr,er·e ®ru.p~ 
.pen bon \llrf>eitne:ljmern {§ 2), fo fonn ie1De bie[1er 
®ru.pipen bot %1oemumung ber ~aljl in getr·ennter 
gelje1imer \ll1f>ftimmung mit 1Der WCeljrlj·eit 1ber a:Ogegef>enen 
@5timttten 1freJfcfylief3en, iljre QSertreter im 5BetrieMr.at 
gef onD ert 0u tultljlen. 

(2) 0ebe @ru.p.pe fonn audy ~fogieJljörige einet 
anDeren @ru.p.pe ßU iljren 18ertretern 1tuäljfen. 'tlie Sfan~ 
MD·atur ift nur auf einer Q5orf cljfog01ifte &uiäffi1g. 

§ 1 r-
.LV 

(1) ~iiD ·ge.fortlDerte ·~ailjif 'oef cfJloff en (§ 13) unb 
1Durcf)geifiiljrt,- f o ~·at ieDe ?mail)Igriu.p.pe \llnf.prucfJ auf ·Die~ 
jienige 3a:l).f bon QSertretern i1m 5Bdti·eMrat, 1bie bem 
1fltljfenmäj3igen 1®tärr·ebct11järtni0 b1er @ru.pp·en 3ttein" 
anber entf.pricfJt, minDeftenß j-eibocfJ 
mif 1 QSertreter ·frei 6 fri0 49 @ru.p.pmangeiljfö~igen 
uuf 2 QSertreter ·f>ei 50 ·f>ii3 299 @ru.p.p·enang-eljörig·en 
1auf 3 QSertr·eter 1oei 300 f>ii3 599 @r.u.p.p-mangeljfübgen 
auf 4 QSertrder 1frei 600 f>ii3 999 1®ru.p.pettangeiljörigen 
aiwf 5 QSertreter 1f>ei 1000 ,f>iß 2999 ®m.p;penangelljörigien 
auf 6 Sßertret1er 1frei 3000 f>ii3 5999 :@ru.p.pmang·eljfüigen 
auf 8 ,)ßertreter 1frei 6000 ·UnD ime:ljr. 

(2) ~er ·~aljfb;orftantb ftellt Die 1\lln1fa11j.f 1ber bon 
Den dnifeinen @vu.p.pe.n 'in ID~n 5BetrieiMr·at ßU tui:illjifen~ 
'Den QSertrder burcfJ ,Q5.erljäHnii3recfJnung tfeft unD ermtt~ 
te'lt 1Die :bon ben einlJ'elnen 1@ru.p·.pen geituäljlten QSer~ 
treter rnadJ ·D'en ®runbf ä~·en 1Der Q51er:ljäitni0·tua:ljL 

(3) ~,enn Die 9.neifJr·fJ·eit 1Der in getrennter geljei:mer 
~föftimmung · jeJDer @ru.p.pe ·aiogegef>,enert ®thnmen bafifrr 
ift, fonn eine 'bon Den 5Beftimmungen Dei3 Wof. 1 a:O~ 
tueidjienibe ffie1geLung getroff·en tuer·ben. 

§ 16 

.(1) fil5a:ljif>erecfJHgt finD 1alle imin;beften0 18 ~~r·e 
alten 2frif>eitneljmer, 1bie bie f>ürger11id)en @ljrenred)te 
1f>efi~en unD Denen 1bai3 .ppfüif cf)e fil5aljfred)t nicfyt ent, 
ßogen ift. 

(2) ~i:iJljfö,ar fin1D alle minbeft1eni3 21 0·aljr1e alten 
'~a.ljliOer·ecf)Hgtein, lbie nicfJt meiljr in 5Seruf0·aui3f>i'Lbung 
fteiljen unD 1aim ~a:l)Itag minbeften0 ·f ecf)i3 WConate 1bem 
·5Bdrie1:0 ober beim Unterneljmen 1ange9ören. 

(3) Sfein mroeitneiljmer ift in meljr .am einem me~ 
trieJfre 1ro.a11jföerecfytigt unlD ·tuifiljföar. 

{4) QS·on ·beim 1(faforlDernii3 ·Der fel~i3monatt.gen QJ.e~ 
trieMi}-ugeljörig1'f.eit ift a0!31u:feljen, 

a) ltuenn tb·er 5B-etrie10 'tueniger · ali3 f eclji3 WConate 
f>~eilj~ ' 

b) in Elaif onioetrief>en, f otui·e 
c) roenn mtiDer·mfalli3 im 5Befde.f>e nicfJt minDeftenß 

fünf.mal f obieI :tuiiljbf>.are \lluoeitneljmer .t>or:ljctn~ 
.ben .tui±ren, ·a.fi3 1D1er 5Betrief>0mt geimäf3 § 12 

- \ll·f>f. 1-3 WCitgHeiDer ßU ö&fJlen ~at. 

§ 17 

:Der ,5ß.etrt.eMrat f oll ficf) ·möglidjift au§ .mertretern 
Der oerf cljiebenen 5Beriufi3gru.p.pen Der im ,lßetri·ef> o·e~ 
f cfJäiftigten männlicfJen un1D 1tueiif>lid)en \llrifreitneiljmer 
ßUJ ammenf e1}en. 

§ 18 

(1 ). '.tler 5BetrieMi'at 1lj1at f .pi±teftmi3 1bier fil5ocfyen 
bor 2föiauf 1feiner m;mt01feit mit einfacfJer ttltimmen~ 
nwljrlljeit einen .au§ :br,ei 1~Hailjlif>erecfJtigten 1J.efteljenJD·en 
fil5aljlborfta111D unD ·einen ber 1®etufüljlten ßWm ,QS,orfit·en, 
Den ßU 1tuä·ljlen. ~a:01ei 1f ollen 9JCinDer9eiten nacf) 9.JCög~ 
licf)·Mt :OerüdificfJHgt roetiben. 



(2) Jfommt ber >Settief>§rat 1bfef er )t§er.pfHdftung 
rridjt niacfJ 'l o fann 'bk für ·ben 5SetrM1 tarilffid) ßll" 
ftänibig·e ®['Jtuerff dJaft ·eine · 5Sdrief:>i3it1erfammfuttg ein' 
]).erufen, in :ber 1ber filla1'f).fiborftan:b ll111D Der morfitenbe 
biurdJ 9Jlei1)r'f)·eit~:O.ef cf)fuf3 1Der -ai1'1'oefenibe11 \llt::lJeitne·'fJmer· 
1lJeftimmt 11uiuD. 

(3) stiie ·filla:'f),f ift Durcf) :ben filla'f)lbor·fta111b ul1b·er" 
5ügiicfJ nac'f) feiner 5ßeftellung ·eh15ufeiten unD 'f)1at f:päte• 
fteni3 nm'f) 4 [ßoc'f)en f1Jatt5ufinben. 

§ 19 

filr·oeiti31berfäumnii3 ·htfofge ~fußüfomg hieß ·fill·a1'f)I" 
r.ec'f)ti3 o·ber >Seti:itigimg im fillai'f)foorftan·D bered)Hgt ben 
filroeitg.e1ier nidJt aur 9Jlirvberung ~e§ ~fofJeiti3.einfom· 
meni3. 

§ 20 

stik nä''f)eren >Seftimnumgen über D•ai3 filla'f)f1berfa·'fJ• 
r-en trifft Dfü3 >Sat;erif c'fJ·e ·CSuaafäminifkri.um für filrfJeit 
unb fo5iaie ~Ür'f orge nacf) filn'f)örung ber @e:tued1c'fJaft·en 
mit ßuftimmung ~ei3 Banbtagi3. 

II. @ ·e f dj ä 1f t i3 f ü 'fJ r u n g 

§ 21 

stier >SetrieMrat tuä:'f)ft .aui3 feiner 9Jlitte in ge; 
'f)eiimer filla'f)f mH einfacf)er CStimmenme'f)r'f)eit einen mor' 
fiteniben un1b fte[tJ. morfitmDen. stiie fJei'Den QSotjiten' 
ben DÜl:fen nidjt Der gfeic'f)en @ru.p.)Je bon filrifJeitne'f)mern 
:bes >SetrieifJfü:afä .ange:'f)ören. 

§ 22 

S)at ber >Setrieosrat neun ober me'f)r 9JlitgHe1ber1 
fü tuä'f)It er .aui3 feiner Wlitte 'Drei ~fui3f d)uf3mitgiiebet. 
stlie filni3f cf)uf31mitgHeiber friVben aitfammen mit Dem 
mor1fit·enben UrtD fte[b. morfitenben ben 5Setrie'Maui3' 
tc'fJnfl. 0n .Dief·em 1müff en arre @ru.p.pen bertreten fein. 

§ 23 

(1) stier QSorfitenibe ~ei3 5SeMeMrati3 oiber im ~aUe 
feiner QSer'f)inDerung fein CSteIItJertreter oertritt 1ben 
>SetrieMrat gegenüber 1Dem filrifJ·eitHefrer, iien filrfJdti3" 
'oe'f)ör-ben, ·Den CSdjifidjtun.gi3einric'f)tungen, :b'en 1filrfleiti3" 
geridjföflei'f)örben unrb 1f oniftiß'en CSteffen. . 

(2) !Si11b 0ntereffen ein5elner filtlfleitne:'f)mer" 
gtit.p·.)Jen tu'Cn'fJti\'Une'f)men, fo tfi Der rrllfiätnbige @r.u.p.)Jen; 
bertreter 'f)in5u5u5ie'f)en~ · 

- § 24 

stier fillial'f)ftiorftanib 1'f)at bi-e ·WCitgfi.eber 1Dei3 >Se' 
.· trieMrati3 ·f.Päteft·eni3 . eine fillod)e nad,J i·'fJre:r lIBcti'f)I am: 
QSornai'f)me 'Der rtadJ ben §§ 21 u11D 22 ·erfotlbetHc'f)en 
lIBa·'fJLen ei115uberuf-en. ~me 1[.pätere;n ®i~ungen 'beuaumt 
1ber morfite11be mt, ber aud) ibi·e %mgei3oribnung feftf ett 
unb iDie QS·er'f)·an'bhmg.en f.eitet. ·~Iuf QSfrfongen 'bon' 
m'inrbefteni3 ,einem ,QSierteI- ber :9Ritg.fkber o:ber 1bei3 
~frbeitg·e·beri3 1'f).at 1ber .JEorfitmbe ·eine CSi~unig anau' 
oeriaitmen ·unb 1ben 1b-e-antwgten 5Semtungß-ge9'enftan1b 
mif · bie %1agei3ouD11u·ng 5u ·f e~en. ·· 

§ 25 

(1) stiie <Situngen 1bei3 5Setrielbi3rati3 f iniben unter 
5ß.erücffidJtigung 1ber oetriebrfid)ein QS·et'f)äHniff e in ber 
ffie9'ef toä9r-ervb 1bet filrbeitßlfeit ftatt; fie finD nic'f)t 
öffentrid). 

(2) stier filrbeHgeb,er ift redjtae:itig, in 1Der ~teigef 
f.piHefteni3 24 CStunben oor >S·eginn bon CSitung·en, bie 
tuä'f)rmb ·ber filrbeihlßeit ftattfinben f.o:aen, ~u •bmacf,J, 
ric'f)tigen. 

(3) stier filrfJ•eitgefrer ni1m1mt an Den 1CSitu11gen teif, 
frU bmen er eing.eLreDen ift ober ·bie auf f dnen filntr.ag 
aniflera.umt fin·b. ~r fonn einen mertreter Der filrbeit; 
g·eberor·g.anifration, ber ·er .ange'f)ört, ;'f)in5u5ie~en. sti•er 
~(r:beitgeber f otuie gegeibenerrfa[i3 Der mertreter 'Der 
2fl:&eitgeoerorganrif ation ne9men an bief en !Sitimgen 
mit rbevaten:ber ®timme teH. 

(4) 'Dem 2froeitgeber ift mit ber ~inictibung ß.eit 
urvD %agei3or.bnung Der ®tt-ung b·efonnt5uß'eben. 

§ 26 

filu,f Q:info'burng bei3 5Setrf.eMuati3 ift ein >Seauf• 
tragter ber für 1ben >Betrieb tartffid) auftänbi.gen ,@e• 
·toertf c'fJ'aft oered,Jtigt, .an hen 5Setti0bi3r.ati3fitun1gen mit 
b·eratmber @Stimme teHaiune'f)men. . 

§ 27 „ 
{l) ~in güfüg-er 5Seif c'f)fof3 1bei3 5S·etrie!Oi3tati3 if.ann 

nur gefraf3t 1tuerb-en, ·tuenn arre Wlitgfieb·er unt•et Wlit• 
teifong ber %age5orbnung gef.alben finib unD mi11befteni3 
'Die Sjäifte ·Der 9Jlitgfieber -erf cf,Jienen ·ift. 

. (2) ~ie >Sef cf)Iüffe 'tuetlDen, fotue'it 1biefei3 ®efet 
nid)tß anberei3 1b·eftimm't1 'burc'f) ·CStimmenme:9tl'f)eit !Der 
erf c'f)ienmen 9Jlitgfi0ber gefaflt. >Sei @3timmeng'Leic"fJ·9eit 
.gfü :b·et filntriag a1i3 ·abgeie'f)nt. 

§ 28 

(1) über jeiDe mer'f)anibiunig 1bei3 5Setrf.ebi3nati3 ift 
eine WieDerf c'f)rift ·a.uföune:'f)men, bie 1minbefteni3 ben 
lIBortiaut Der >S·ef dJlülf e mrb bie CStimmmme'f)tl'f)eit, mit 
ber fte 1gef.af3t finD, ent'f)lHt. stiie föe·Der[cf)rift ift bon 
1bem QSorfit·mben u11b einem :tueiteren 9JlitgHe1b au 
•unterrreic"fJnen. 

(2) Sjat ber filrbeitgeber an Der CSitung te~fgenom' 
men, fo ift 1auc'f) i.'f)m 1bie 9'i·0Deri[c'f)ri'ft 5ur Unter5eic'f)mmg 
l.Jor5ufeg1en unb eine ~Ibf c'f)rift au übergeben. 

(3) 5illar lber filrlfleitgeber rl.Jer9in:b·ert an einer 
CS·itung bei3 5S·eMeMmti3 teifrrune''f)men, an ·ber er 
gemäfl § 25 2lifrf. 3 teH5un0'f)men lJ•erec"f)tigt tuar, 'f o ift 
i~m b1a5 >Sef c"f)fosproto.forr über 1bie i·'fJm .gemäf3 § 25 
2f.Of. 4 ·befonntgeg-eoenen -%agei3orbmmgi3.punft.e frU ·über' 
geben. 

§ 29 

(1) ,Q:radJtern 1bf:e ·QS·ertreter einer .@r.u.p.pe bon 
filrbeitne'f)mern einen $8e1f c'f)Iuf3 ·Dei3 15SetriieMmti3 1af5 eine 
et''f)ebfic'f)e >Seeinträc'f)tigiung tuic"f)tiger ~ntereff en 1ber :burd) 
fie 11:Jertretenen ~froeitne'f)mer, f o ift auf i'f)r :Q5erfo11'gen ber 
>Sef d)fufl auf !Die stiauer bon einer fillod)e .au55ufeten, 
tamit Die ·®ru.p.pe in Mef er ~rift f eföft ob.er mit S';>iüfe 
b·er ®e·tDer'f[c'f)cvft eine merftärvbf.gung ·bet![·uc'f)en fann. 
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(2) SDer 1mnttrog ,a.uf 1mußf e~ung -f.cmn in ··ber 
gleic9en mngeiegen~)'eit nid)t 11Jieiber:'9·oH 111J·er;ben. 

§ 30 

®mtftige jßeffümmmgrn ·ÜDer 'bie @ef djä:frnfü~nmg 
trifft Jber >SeMeJ:bßmt in efoer 1®e1f d)äftßorbnung, •hie 
er 1ficf) f efbft gibt. 

§ 31 

(1) SDie weitgfüber beß >Setde:&ßratß ·b·er1u.alten i·9r 
Wmt unentgeitHc9 ·a!ß @9ren1amt. 

(2) mnf äwmniffe bon ·mrfleitßö•eit, •11Jenn un1b f 0% 
111Jeit fie nad) ·bem Umfang ober ·ber ·@igenatt ·bei3 >Se" 
Mefleß ßUr orbnungßgemäf3en '!htrcf)ifü9rung ·ber >Se" 
trie:&ßr.atfüäHgßeit erfürlbedic9· .firnb, flerecf)tigen lben 
~{tifleitg·efler nicl)•t ßUt' Sfiir'lJUng 1beß mr1fle1ifäefofommenß. 

§ 32 

,Sn >Setrieflen, bie reig·elmäf3ig mel9r •alß 100 mrfleit" 
rte19mer 1oef cf)füftig.en, 1fonn 1ber >Sd_rieMrat niacfJ· mer" 
ein.Oarung mit 1bem ~Itfl1e'itgeoer '5.predJftun1b·en lheß )ßür" 
fi~mben über 1fei1neß ·®tellbedreterß •an einem 01ber 
me9reren :tagen ber ,5ffiüclJ·e tDlil9renb ber muodtß~eit 
Pinric9ten. 

§ 33 

,Sn >Setriefren, 0bie r1eg·efonäf3ig me9r a!ß 400 mr·fl·eit" 
n·e·9mer f>ef cf)äftig.en, ift .minbeftenß ber >SetrieMrntß" 
borfi~enl)ie ·ober ein .awberei3 1bom >Setrief>ßuat ßU beftim" 
menibeß WlitgHeib ·unter 5ffieiterg•eiluä9rung f einei3 mr" 
beit~berbienftei3 •bon ber mrfleit frei~uftellen, eß. f ei 
benn, 1baf3 :fJ,ef ünlbere oetrie'h!id)•e m·eu9äitniffe ·eine 
anhere fileg·eiung nac9 mereinlf>arun:g ~11Ji1f c9en ·füifnit~ 
gef>er unb >Sett'i·ef>ßr·at nüblDenbig erf d,Jeinen Iaff en. 

§ 34 

(1) SD·ie nü±11Jenbigen Sllof±en lber ot\bnungßg·em,äf3en 
@e'f cfJä!ftßiffr9rung lhei315Setr'ieMratß trägt ber '~Iribeiitgefler. 

(2) SDer Wrf>eitgief>er ftellt 1f'ür biie ·®i~ungen, bie 
<Stirecf)ftunib•en uH'b ibie Iaufenbe ·®ef d)äftß.ffr9rung, Me 
nacfy Umfan·g lbei3 >Setriefleß ·crur 5ffia:9rne9mung :ber 
Wuf g1a·flen 1beß ·5Setrie·f>i3r.ati3 .erfüuberficfJ·en ffiäume un.b 
@ef d)äftßif>.efu.frr'fniffe ß-Ur )ß•erf-ügung. 

1.1 

§ 35 

wei111beftenß ein bo.m 5Setrieflßr1at 1f>.eftimmt0eß wett~ 
g'lieb ift .flei Un1faIIunterf<Ud}ut11gen urrb f>ei !ber jßrüfung 
bün Unf1aUber9iiitungi3einrid,Jhmg1en, 1bie no.m mrf>.eit~ 
gef>er ibem ·@eroerifleaurficf)tßfleamten ober f onftigen in 
>Setrncf)t ifommmben ®teIIen borgenommen ID·etlben, 
ßUßUßfo9en. 

§ 36 

~i3 ift unterfingt, für ßroede ·b·eß 5SetrieMrnti3 >Sei· 
träige ß-U er~elflen o'bi!r ~u Ldften. 

III. >S·e·enbigung 1ber :täHgf.eit beß >Se~ 
triebi3raB itnib ·@dö·fcf)·en 'ber wett~ 

.g H ·e ·b 1f cf) a if t 

§ 37 

(1) SDie :tätig.feit 1b<eß >Setde-flßrntß en:bet burc'f) 
mof.awf lber 1Wmtßß'eit (§ 13). 

(2) mür mlbfouf cber 1Wmti3ß·eit enbet 1Me :tätigifeit 
bei3 ·58etriebßr,atß 

a) IDenn ;ber ~eitt.e·b ttid)t nur bürüfJerg-ci9enb ftill" 
gefegt 'lDir,b, 

b) roenn 1bie .ßa:tJ: ber WlitgiHe.ber auc'f; n:acf.; ~intritt 
;ber @rf1a~mitgiie1ber unter 1bie s:jäifte 1ber in § 12 
feftgdegtm wettgiieibercrcv9il firdt, · 

c) IDettn bie wee9rfye:it :ber >SetrkMr-afämitgfüber 
gieidJcreiHg i19ren filücfüitt eriHärt 01ber 

d) -in ·ben iYäIIen 1ber §§ 38 imb 39. 

§ 38 

(1) >Seicmtragt ein ~rittef .ber 1roa9Jf>ered)tigten 
~frf>eitnei9mer 1bie filmfäentljeflu111g J:i.eß 15SetrieMriati3, f ü 
muf3 19ieribfJer burcfJ ·g;e9dme 1mflfHmmung 1ber 1Dal91{• 
ro.erecf)tigten 1mr:fJ,e:iti:teJ9mer ·entf c9ieben tDet.ben. 

(2) ßur 'IlurcfJfii'9r·ung ber 12.'0f>ftimmung tft in einer 
5SetrieMber1fammfong, 1Me 1t>äteftenß inner·lj·a!01 bün 
14 '.tagen 111acfJ •filntrag'ftefLung gemäf3 ·~fJf. 1 ftattß1u~ 
finben ·9·at un1b ·Me bo.m .5ßetrieMmti3iborfi~·en:b·en ei·n" 
cruf>.mtf•en ·ift, ·ebn aui3 ~brd 11Dä9Iflaren 1mrfleitnei9imern 
1f>efte©eniber mui3f cf)uf3 Ö1u ,11Jfr9fot. )Die mo1ftimmung ~·at 
imrer91aIO 111Jeiteter 14 ~age in ·ner ,f>eMef>ßüf>Iid)en 5ffieif e 
ftattcrüfinb·en. 

(3) 'Il·er ·>BetriefJßrat ift 1burcfJ 1ben mußif d)uf3 u111ber" 
ß1ÜgiicfJ büm ~r.gief>niß lber 1~fJftimm1mg ß'U f>enadJridJ" 
±igen. @rgif>t ficfJ ·bei ibu ·m·flftimmung eine wee19r9.eit . 
ber ®timmen aIIer in5ge;framt .1u:co9Ifl.er·ecfJtiigten 1miifreit~ 
nert)mer für 'bie @nf19eif>ung, f o mbet biai3 ·~{mt beß >Se~ 
tnieMr.atß mit :ßug.ang .ber >Sienacf)ricf)tigung. 

§ 39 

~uf mntrag ·bei3 filrifl1eitgeföer~ rann blaß ·mrfl·eirn~ 
Hericf)t bie ~ntljeburtg beß ~etrieflßratß .11Jeg.en gtlJlfrer 
merie~ung feiner jßflid)ten:f>ef cf)Hef3en. ' -

§ 40 

(1) Sft e•i:ne · füeuroa·9I ·be5 .ge1·amten ·>Seitief>ßrnfä 
nottDmbig, fo fl·LeiifJen bi:e 1weibglieiber ~beß .arten >SetdefJß~ 
ratß f oiange im Wmte, biß ·ber neue geflilibet ift. 3m 
iY1aIIe beß § 38 Wbf. 3 gfü 'ber gemäf3 § 38 mof. 2 ein~ 
gefe~te muß·[d)uf3 am boriäwfiger ,5ßdrieif>ßrat. 

(2) ~m ~affe lbei3 § 39 10.eruft 1biai3 ~fof>eifägericf)t 
non fil:mtß IDegen einen bürI&üfig.en 5Setrieflfö1at. 

(3) ;tJie 9Ceuroa~f ift nad) ben 5Sefti1mmungen beß 
§ 18 unber~giic9 1burcfJ1&ttlfü9r·en. 

§ 41 

(1) 'Ilie wettgiieibf cfJ·aJft i.ln >SetrieMrnt enbiet ,burdJ 
merfuft ber 5illä,~1fbanveit, 1hurc'9 ·9Ciebedegung un'b binrdJ 
>S·eenibigung :beß mrbeit~b·ertt1CD9'eß. 

(2) 'Ilie 1weibg.ffob!f d).aft im metrt.eMrat enbet ferner, 
!tDenn ,baß mrbeitßg·ericf)t •U:Uf filntmg ·beß 5ßetrieflßr·atß, 
1beß mvflieitgelfi·erß oiber non ·einem )ßierteI lber roa:91~ 
f>erecf)t~gten 1fülfldtnl'19mer bi<e ·,@nt9e1fJung eineß >Se" 
trkfößrati3mitgfi.ebei3 · 11Degen .grüner )ß1et'Ießw11ri lf einer 
$fHcfJ1ten ·f>ef c9Hef3t. · 

§ 42 

. (1) ·®dJeilbet ein WCitgHeb auß, fo tri~t ·ein füf at" 
mitgfüb nac9 1ben >Seftimmungen bet ,~a9Iotibnung ein. 
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(2) 'Ili,e CQ:uf1a~mitgfüber 'TDeuben ber ffiei~1e n1adJ 
-att?J · :ben nicf)t g.e1ro&f)Hen, a·f>,er nocf) roiilf)fb.aren \ßer• 
\10,nen lberje1tiigen 5!5otf d;Iagi3Hften ,entnommen, benen 
b ie 'ß'll ettfe~mb,err WCitgHeiber ange,f)ör·en. 

IV. 5S e t t i e f> i3 b e r f .a m m I u n g 

§ 43 

. (1) 'Il1ie 5Setriel1i31berf ammLung bcfteif)t cmi3 bea 
filrif>,eitnef)mern 'bei3 ,meh:ielbei3. t(Sie tuirb bo:n 1bem ·mor• 
fi~enben !b,ei3 5SetrieMratei3 igefoitet; fie ift nicf)t öffentricf). 

(2) :St:ann nacf) ;niet ,CQ:igenm:t 1b1ei3 5Setrieibei3 eine 
·gMcfneitiige ·5!5enf1ammfung alter \l(rbeifüeif)mer nicf;t 
ftattfin1ben, f o :ift ,bie 58-etrieMber'fantJmiung in :teil· 
berifammhmgen 1ruf>151uf),aiUen. 

§ 44 

(1) 'Ver 5Setriebi3riat rf)1at einmaI im 5!5ierteija:f)r in 
eiwer m.etriebi3:betf1ammiung ein-en stätigtfeiti3:&ericf)t i)·tl 
·erftatten. 'Il1'efe .lJiertefjäif)uHcf)en 5SetrieM1betf ammiun• 
gen fi111ben, f o'roeit nicf)t Me 1Q;ig.mart ber \ßwbuföo n 
·efot'e .arrb,ere Bie·geinng ·et'f.orlbert, '\uäf)renb ,ber 1filrfi.eitß• 
i)'eit ftatt. 'Ver füf>eitge:ber ift 1benecf)tigt, an 1bneifen .me• 
tticbi3!Jerf ammfung.en tefff)'unef)men. 

(2) 0m übrigen finben Me 5Setriebi3!berfffntmiung·en 
·auf3erif)afö ber \lhföeit~eit ftatt; ·in brin1g.enibe11 ~äIIen 
fonn mit ,8uftimmung lbei3 \2lroeitgeb1eri3 ~'ier1bon ab" 
geroicfJm 1ue11ben. 

§ 45 

(l) 'Ver m·orfi~-enbe 1hei3 15Setrielbi3t.ati3 ift b·erecf)tigt 
u11b awf. 5!51eriangen ·bei3 1filuf>.eitge:f>.eri3 aber bon minbe• 
fteni3 . eh~em 5!5i·erter ·b~r !\ua.f),ff>.erecf) ti.g}en \2Irfrcit11e1f)mer 
ber.p·fficf)M, eine 5S·etriebi31berf ammiu11g einß!Uberufen. 

(2) ·mon mer~a.mmiungen, :bie . awf Wntmg 1bes 
filrbeitgef>eri3 ftattfinlben, ift Mefer ßU f>1macf)ricf)tig.en. 
~1ie fitvben roäf)renlb :ber Wrfreiti35eit ftatt. :tlie steif• 
na·f)me :benecf)tigt ben filrf>.eHg.elf>.er 1rid)t 6'llr 1ft'ür11ung 
beß \2frf>eitseinifommeni3. 

§ 46 

'Ili·e metrieibi3tl1erf aim.nif.ung f.ann ~ürvf cf)e 'Uttlb 1filn• 
tr&ge an ben >SetrieMnat rid)ten. ®ie 1barf nur 1filn• 
ge.Ieg-mf).eiten 'befJ·anlbein, 1b:i,e 'ß'Ut ,8uftä.111biig1f.eit bei3 5Se• 
trieif>i3.rnti3 HCfJ,ören. 

§ 47 

·filuf Q;inictbu11g 'bes ·5Sdri·eMrnti3 fin:b .meauftr.agte 
,ber für ben 5Setrief> tarifiicf) ßUftärobigen '®eiroevfif cf),aft, 
io1roi1e :ber :filrf>eHgeib,er ·f>erecf)ti!gt, an ben 55etrieMb·et" 
fiammfungen mit Det1ate1tber 1@5tbmme teU5mMf)men. 'Ver 
filrfreitgl'Jf>er f1ann einen mertreter 1ber filtlf>.eitge:berorga• 
ntvation, ber er angef)'ört, 'f)inau5ief)en. 

V. 1'2.fHg·emein.e ffi·ecf)te un'b \ßfiicf)t·en bei3 
18 1e t t'i ·e f> i3 r :a t i3 i n m e t ri e ib .e n 1b 'e i3 

,p r 1i·b a i·e n m·e d) t ß 

§ 48 

(1) 'Ver i\Bdrief>srat ~1at 1bie filufg·ahe: 
a) 'bie i\BetrieiMLeituni:i 1burcf) Biat unb filmegung, 

insbl'Jf ontbere biurcf) ~ihföerung roirtf d)'ruftficf):er 
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\2ftif>eitßmeft9oben, frU unter:ftüt·en, um mit i~r 
.geimein[am ·einen mög'ftcf)ft 1f)o1f)en ®tan'b 1untb 
mögficf)fte ~'irt:[cI)'crftiicfJlteit 1bcr 5SetrieDi31eifhmg 
ßll erreicf)·en; 

h) im ßufammertJ\uiufen .mit ,bem \2Irf>eitg.e1f>·er :ben 
5Setrielf> 1lJ1ot 1Q;r,fcf)uttenmgen ß-11 ·beiro·a·f)ren; 

c) bie {~'inticf)·tung !Jon ®inigungß• un'b ®cf)Iicf)· 
tun·gsfte:aen 1ß'ur· 5Sdfegurt-g 1bddei6Hcf),er 1®tr.e'itig• 
f,eiten au 1föt'lbern im:b. bief e nötige1tfaUi3 anö<tt• 
rwfen; 

d) b1arü1f>er ßll \uiacIJen, lbaf3 1bie in \2I11ge!fegenf)1eiten 
1bes g.eif1anüen l8etrief>i3 'boll ben meteifi.gten an• 
ufonnten ®cfJi·l'Jbi3f.prücf)1e burdJ1geffof)rt :roieriben i 

e) ,bai3 1Q;h1ibeme:f)me11 inn,er:f)afb ~ber ,5ß,eifeg1fcf}1aft fo" 
1roi·e rr·ro·if cf)en if)r unb rb,e'lh .filvbeitgeber au förbern 
u111b für :bie ,~aJfjnung ·bei3 5!5ereinigungi3r.ecf)ti3 
u11b ber 5!5erein:igung!3fr.e1f)eit ber füif>eitneif)mer 
e in5utr-eten; 

f) 'ba'fiür ·ßll 1f'otg-e11, 1b1af3 1bie augunften ber filr:freit• 
lteif)mer erucr.ff enen ®ef'e~e unb 15!5·erorbnungen 
burcf)gefüf)rt 1unb eing.ef)aften roer1ben; 

g) 'biarüf>er 1ßill 1roacf)1en, baf3 M,e für 1ben 5SeMef> 
maf3geif>1mben tarnfiicf)en ffiegdung'Cll 1burcf)g,e• 
·ffrf)rt 'roettben; · 

h) fo,ro.eit eine bar1ifbertrngiicfJ'e Blegdung ntcf)·t ibe· 
ftef)t, im filtt1ftmg ·ober mit ßujtimmung ber ßU• 
ftäitbig-en ®eroedf cf)aften 1f>.ei ber ffieigefu111g ·b·er 
Böf)ne unb f onf±i'gen filtbeiti3f>e:bingungen mit11u• 
roirifen, wamentficf) 
f>.ei ber :~eftf1e~ung 1ber ,~Dßforb• u111b ·®·tücf.rof)n• 
1fä~e .01b1er ,ber für i~re ~eftfe~ung maf3gdJenben 
®ru11Jb1f ä~e, · 
'01ei ber ·Q;infÜlf}rung neuer ßö,f)nungi3meilf)oben, 

· bei 'b·er ~eftfe~ung 'ber filrbeiti311eit1 inß1f>ef onbere 
roenn "bte r·ege1Lmäf3ig.e ·'i2frf>.eiti3i)'eit ·g-eänbett 'roer• 
ben .f oII; . 

i) 5Sd 1b,er Q;inteUung :b·ei3 UrifauM :ber ·filrif>eit• 
neif)mer unb 'bei. 1Q;deJbi,gu11g bon 5Sef cf)iroer,bett 
über b'ie 1\lf.ui3frifibun:g mvb ,5ßeif),anbiung .ber Bef)r• 
Iing.e im >Betrieb mit5'llroir1ten; 

Ir) aiuf 1b:ie m<etäm.pfung iber UnfaII· ·unb ®ef unb• 
fJ·eitßg1ef,af)r·e11 tm ·5Setrfobe au acl)ten, Me 1®e" 
roeroeaufficf)tßlf>e.amten unib 'bie ·f onftigen in 5S·e• 
tmcf)t fommenben ®te:aen 1bei bieif,er 5Seföm.p·fung 

. burcf) filnrngungm, ~eratuni:i unb \ltui3ifurtft ß-U 
unterftü~en fo1rot.e 1auif lb:ie 'Ilm:cf)1füif)rung 1ber ge• 
·roerbe~oH~eUicf)1en 5Seftimmungen Ullib 1ber Un• 
f·allib er:f)füung!llbotlf cf)riftein :f)inrruroitfen; 

I) für :bre 1@5cf),roerbefcf)&bigten 1burcf), ffiat, %tregung, 
®d)u~ U11ib 5!5·ermittLung f>,ei bem filnoeitgeDer 
un·b ber .5ßeLegf cf)1a1f t für 'eine i~r·en ,ft'räften unb 
~äJf)igfeiten entf+med)·enJbe . lß.ej d)äftig.un.g ßU 
f.or-g.en urob im ßufammervroiufen .mit 1bem ·5!5er• 
trauenßmann 1ber ®cf),roetibef cf)&bigten ficf) um 
Me ''Il:urcf).ffr9rung ber '9'efe~Hcf)en m.eftimmungen 
über 1bie 5Sef cf)äftigung iEScfyroerbef cf)äbigter 511 
·fremibf):en, f oroie lbie filr.fretti3ämter uttlb 1blie f on" 

· ftigen in ,5ßdriad)t fommellib·en ®tellen ~ienf>,ei ß-ll 
unterftü~en; . · 

m) >Bef d)'roerben bon.1Wrf>eitrH~9mern entgegenlß'une.f)• 
. men unb 'f.aIIs fie 'Derecf)tigt fhtib, "au:f ~r:e ·fil]j" 

fteIIung in ·fil.er-f)anibfun·g mit ·nem filr:f>eitgef>er 
fJ'i113111roit1fen; . ' 
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n) an ber 1Bn"lu1aitung 1tJon l.ß·mfionsfoffen 1unb 
.~erfä111Jo1IJnungen, · 1fo1Uie ·f onftiger i:oetrieTJHcf)er 
m3o'f)Dfa:'f)rtseinricf)tungen gieicfJ:f>erecf)Hgt mitcru• 
tuiden. 

(2) ";~)er 13drieiMrat 1füf)ti feine mufaauen in Bu• ' 
f ammenaribeit mit 1ber für ben )8etrM1 tarifHcf) cruftänbi• 
gen ®etuerrf cf)iaft 1burcIJ. 

(3) 12IUJf )ßeMe'lie, ·bie poilitif cf)en, gt'lllletlflf cf)aftlicf)-en, 
fonfeffionellen ober ä1'f)11IicIJen )ßeftr·eJbungen btenen, fin• 
bet fübf. 1 )ßucf)ft. a) ifdne 1filt1111Jmbung, fo11Deit 1bie 
@igenart Mefer )ßeftr·eimng.en ·es fü~1bi111gt. 

§ 49 

:Der .)ßeMeMrat 'fJ·at mit 1bem 1filrb•eitge1U.er nacf) ben 
®mnbf ä~en 1tlon %reu imt.b ®fou1b·en 5u tJer1'f)1alt'bdn. @r 
·'f)at W'Caf3n·a:'f)men .5u unterlaff.en, bie in iföerf cf)re'itung 
·f·eines 2Iufgaibengef>ietes '.bie •2Irbdt ober ;ben 'iJrielbcn 
+m )ßetrie·b .g.efä1'f)r·ben 01ber f cf)ä:bi1gen. 

§ 50 

;~)i·e 2Iusfil19rung hier gemein:) am gef1af3ten .)ß•ef cf)Iiüff e 
übernimmt ber 2Irbeitgeber. ~er 5BetrieMr·at lbarf tllicf)t 
burcf) feföftänbi.ge 2Inot1bnungm in ib\e ßeitung bes 
)8etrie1bes ehtgrdfen. 

§ 51 

~er 58etrieMrat f)at fein %mt unp.arteii'f cf) ö'U 
1fü'f)ren; ·er 1f)at ie:be unterif cf)ie1blicfJ·e 58e~anbfung tJon 
2frbdtne:f)mern auf ®runb tJon .ffiaff e, lReHgion, mtt• 
tionafität, ®·ef c'f)Iecf)t fotuie pofüif cf)er unb geituerffcf)a·ft" 
HcIJer 58etätigung 01ber 1@inftel1ung öU unterfoff en. @r 
f)at fidJ in feiner 2Imtsfüif)rung ieber parteipofüi1cfJ·en 
m3·erfamg ober %ätigreit 5u ent'f)aUen. 

§ 52 

(1) ~er 58etrieMnat tft nicf)t berecf)tigt, tu'htf cf)aft" 
Iicf)e ~ampfmaf3ntt'f)men im 58etrieli burcf)5uffof)r·en. 

(2) %1 ;11Jirtf cf)aftiicfJ·en ~ampfmaf3naif)men b·er ®·e" 
111J.etßf cf)·aft rönnen bie Wfüglielber 1bes 5BeMe{1sriats aIS 
@i115eiperf onen teiineJf)men. 

§ 53 

~er ,Hufammenf cf)'htf3 tl•on 58eMefülrliten ift un" 
5ufäff i·g. 58-etr\.eMräte bon )ßeMe•bm, bie 5um gieicf)en 
Unterneif)men ge·'f)ören, fönnen j.ebocf) mit ßuftiimmung 
ber 5uftä111bigen ®·etuetiffcfJ·aften einen g·emein1amen 
fütsf d)uf3 biföen, {)er ficf) aus feiner WCitte einen 1Bor• 
fi~mben tuä:f)It. ~ieif er 2Iusf cf)uf3 fonn mit 1ber ßeitung 
•bes UnterneJf)mens iifö·er 'iJt1Cbgen, bie bi•e 58deg1cfJaft 
mef)r·erer )ßetrhibe 1bdreffen, 1tJer.f)anbefo. 

§ 54 

filUe WCHgiieber ibes 58etrieMratß finb berp1fiicf)tet, 
üJber tlertrnulid):e 2Ing1abe11 f o•tuie )ßeMeflß„ u111b ·®·e" 
f cf)äftsge~eimniff e, •bk if)nen Cblß 2Inge1f)örige be~ >ße• 
trieMmtß ibefonnt 1geituot1ben finlb unb alß f oic'f)e 'be" 
15eid)net tt>mben, 6tfüf cfytueigen aucf) nacI) · 2Ius·f cf)eföen 
aus 1hem )ßetrieMrat ·o.ber )ße~rieli 5u ne'tu1n·9m1, f o" 
ferne fie nicljt gef'e~111J+brige '1'.·afibeftänbe .betreffen. ~n 
·bieif•ein ~alle barf ·eine 9JCitteffun1-1 nur an bi.e für bie 
6trafbetf0Lgm1g 5uftä11Jbtg.e )ße'f)öt·be erfolgen, 

§ 55 

(1) )Bei ·allen 6tr·eitig·feiteir 'f).at .ber )ßetrie!b~r'Ut 15u 
tJer1f uc'f)en, 5m1äcf)ft ein~ 1@inigung mit ;bem 2Ir'fl.ettgeber 
ßU eqieien. 

(2) :Die filntitifung •tlon ·~uterbetr.ie1blidJ 5uftärvbi.gen 
6teifon ift ·erft 5uiäffig1 11acf)1b·em bief•er 1Berf ucf) ge" 
fcf)dtert ift. :Der 1Bet1fucf) innerifretriebficlj·er •@ini gung 
gilt 1aucf) aIS ;g.eJf cf)dtert, 1ue1111 'ber filrb.eitgeber ober 
fein 5Be1tJ0Ifanäcf)tigter tro~ recljt5eitiger ~inia1bung u~ter 
9JCitteHun1-1 1ber %Cbg.esorbnung iur 1Berf)anbiu111g mcf)t 
er,f cf)i·enen ift. 

VI. l,ß f I i dJ t e n ·b e s 2I t fJ e i t g e Ii e r s 

§ 56 

(1) ~er ·filti:o·eitge:her 1bm:f bie ~rrid)tu.ng tJon )Be" 
trieMräten in feinem )8etrie1be 1tue<ber ber9m:bern, noclJ 
beten %ätig.feit ftör.en, nocf) 1(.).en 58etri-eMr:at o'ber ·feine 
WCitgiieber ·IJenacljteiHHen 101ber begünftigen. 

(2) ·@r ~1at mit .bem )ßetriebßr.at nacf) lben :@ru11!b" 
[ ä~·en bon %reu unb ®foub·ein ßU tJerf).a1tbe'In .mtb ht'S" 
Iie1f onibere jeJbe SJanbiuhg &·U unterfo)f en, ·Me 1be11 58c" 
trieMfrieJben gef&9r:bet. § 51 gHt fh111gemäf3. 

§ 57 

(1) :D·er 2IrIJ.eHgeifl.er ift b·erp1fiicljtet, 1bem 58etde!bß" 
rat 1auf feinen 2Intr.a1-1 über ·alle bie filrbeifäber~IHtniff e 
b,er 2Irbeitnef)mer berü:f)reniben metrieMt>orgiinge 2Iuf" 
f cljiuf3 fiU gebert, fotueit gef e)3Iid;e 58eftimmungen nicf)t 
entgegenfte'f)en. Bur ~urcf)fü9rung frefte·'f)enber tarif• 
Hcf).er lRegefungen finb 1bi·e erfor·berfüf)en Unterfogen 
t10r5uiegen. 

(2) ~nslief ottbere ift !b·er filtbeitgeföer tJerpfiicf)tet, 
bem 58etrieMrat tJierteiiä:'f)riicf) in gemeittf·aimer ~e" 
f precf)iung -ein·en )ßericf)t iiber bie 5}a•g•e u1t1b bie 1tuirt" 
f c!yaftiidJen 2Iusficf)ten bes )8etrie1Iies ß'U erftatten. :Dieif er 
Sßeric'f)t ·fioU insbe[onbwe 2Ing.Ctben ·entf)aiten über 

a) beab•fidJtigte 58etrieMberiinberungen tuie @r·tueiite• 
runrren, 1@inf c'f)ränfu11gen, m.euaufna'f)men tJon 
l,ßro1buftions5tueigen mtb i'f)re ßtuecföeftimmung; 

b) 1b1aß l.ßro.bufüons,proigr.mn:m; 
c) 1b\.e -aUg·emeine l.ßreiß1geftaitung; 
d) Me lRo~ftoffiag.e; 
e) ben %flif·a~; 
f) Me. 2Irbeitsieiftun1-1 uttib •ben "fübeifärräf:beib~barf. 
(3) )ß:ef tuef ertfücf)en fil:lt'berungen in •ber Qa·ge bes 

)Betrieb§ ift ber )ßetrie!Mrat aucf) anf3er:f):afö ber ·tli·erteI" 
iäf)riid)en 58ericf)terftattung i)'U tlerftiinbigen. 

( 4) 6tatiftifen unb Wlelibungen, bie ber 2Irlbeit" 
geber aüf 2I11'for'berung tlon 58ef)Ör·ben 1b·er filr'Iil~its• 
o.b·er m3irtf cf)a:ftß.tJevtuaHung 5u erfteUen 1f)1at un'b Me fid) 
auf 1bi·e im )8.ericljt (filibf. 2) 11u ·fleIJ:all!beinben fütg•eieg.en• 
9eiten 'fl.e5ieif)·en, fi111b ·bem metrieMr.at .tJor 21-bg.alie 11u 
1b1eff en ~enntnis11Ja'f)me. bor1rufeg·en. ~.at iber )8etrie1M< 
mt 58eb·en!f.en gegen bh~ -f acf)HcfJ·e lRicf)tig;'foit einer ®ta• 
tiftif o:ber Werbung, 1f o ,9.at er ~u tlerf ucf)en, Me ftrit" 
tiig.en l,ßu:ru'fte mit ·bem 2Irbieitgeioer 5u Uären. ~ommt 
f)ierli·ei eine 1B·erftä111bigunn nid)t 5uftanbe, f o ift ber 
5uftänbigen 5Be·f)öt1l;l·e dn genceinf·am·e~ 1.ßrotafoU 15u 
iU1~reeX>rn'. · · 



(5) 6otu·eit eiine 58·e~ör;tie bei 6tatiftffen ober lmef, 
bungen ·bie @egen5·eidjnung beß 58etrieMratß bedangt 
imb bie Unterf cIJrift berrucigert 1uitib, ift 'ber 58etriefü3, 
ratßbnrfi~enbe ber.pfficIJtet, bie 58e9ör:be bon feiner filuf, 
faff ung ßU unterridjten. 

m3h'b 
§ 58 

a) in 58etrieben, bie ili 1ber ffiegeI 1uenig.er am 
100 filrbeitne9mer llef djäftigen, bie @infteUung 
ober @ntiaffung bon me'9r aiß 9 2frbeitne9mern 
o'ber 

b) in 58drieben, bie ·in .ber lRegeI nlinbeftenß 
100 filrbeitne9mer bef cfJäftigen, 1bie @infteUung 
dber @ntiaff ung bon 10 b. Sj. ber regeimäfiig im 

. ~:ktrieb 58ef djäftigten nber bon me9r afrl 50 2b 
beitne9mern erfotfö.eriicI), 

f o ift 'ber filrbeitgeber b·er.pfiicIJtet; Neß mögfüI;ft längere 
Bett bnr9er 1bem 58etrieb0rat mttauteiien unb fidj mit 
i9m ilber 2frt Ull:b Umfann ber erforberfidjen @infteIIun, 
gen unb @ntiaff ungen 'f!J'ruie über :bie lß·ermefö.ung bon 
. \)ärtc•n bei re~teren inß 58ene9men 'ßlt f e~-elt. 

VII. WC i t lu i r f lt n g ß r e dJ t b e i @ i n ft e II lt n , 
gen ltn 1b Grntfaffungen bon fildieitern 

unb filngefteIIten 

§ 59 

(1) :~)er 5Bdr1ielJßmt fonn, f orueit eine tarifbertmg, 
ficf)e ffiegeiung nidjt befte9t, mit bem filrbeitg:eber ffiidjt, 
Iinien füier ·bie •@inftellung bon filrbeitern un'b filng·efteif, 
len in lben )Betrieb bereinfraren. 

(2) SDie ffiidjtHnien bürf en feine 58eftimmung ent, 
9aften, b'ie ·eine unterf djie1biidje 58e9•anbiunf'l bon ~er, 
f onen auf @runlb 'beren filbftammung, ffieiigfon, Wafio, 
naIHät, @e[djf.edjt, .pofüif djer o:ber f'le•ruerffdjaftfidj:er 5ße, 
tätigung nber @inf teUung borffo9t. 

§ 60 

'Iler filrbeitgeber ift ber.pfiidjtet, bem 58etrieMrat 
iebe ge.pfonk @infteUung bon 9frbeitern un'b %1gefte[, 
ten außf dJliefiiidj 1ber 52e9rHnge mit5utetren unb i'9m 
über 'hie ~er[ on beß 5Bei1uerberß %t0fu11ft ßU erteHen. 

§ 61 

(1) Sjat tber 58etrieMrat ~egen bie ®infteIIltng eineß 
~frbeiterß 01ber filni:iefterrten 58eibenfen, f o fonn er ba, 
gegen Grin1[.prudj · einfegen. 

(2) ~er @inf .prudj ift bem filrbeitge·oer unberaüg, 
I idJ mit5ltte:Hen. 

(3) 2frbeitgeber unb 58e:trieiMrat g1a1ben au ber, 
· judyen, burcIJ lßer9an'bfung eine lßerftän1bigul'tg 9erbei" 
rrufügren. 

§ 62 

~er filr1beitg·eber ift berti'fHdjtet, einen 58eruerber 
bor 'ber @infteffung ither @?adjbergait ltnb ffiedJtßfoge 
aufauffärm, ruenn bie ~infteIIung ogne bor91erige 9JCit, · 
teHung an ben 58etrieMrat (§ 60) o'ber o9ne \ßcrftän1bi, 
gunrg mit bem 58etrieMrat (§ 61) erfolgit. 
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§ 63 

-(1) @?teilt tber filrbeitgeber einen filtbdter oher filn, 
gefteUten o9ne lß·erftänbigung mit :bem 58etrieMrat e•ht, 
f o fonn ·ber 58etrieMrat bQr filb!auf bon 14 :tagen nadj 
SDienftantritt beim filtbeitßger'idJtraU'f ~öfung 1beß filr1beitß, 
ber9äitniff es Hagen, ruenn 

a) ·bie ~infteIIung einen lßerftofi gegen gef etficf)e 
o·ber tariffidje >Beftimmungen barfteUt, 

. b) bie 58·efilrcgtltng 1begrürrbet ift, baf3 ·burdj 'bie @in, 
fteUung eine bauetn'be f djruere 6törm1n beß 5ße, 
MeM•frieJbenß unbermebblidj ·ruir1b, 

c) ein lßerftof3 gegen gemäfi § 59 bereinrf>rarte ffiidjt, 
Iinim borfiegt. 

(2) ~aß filrbeitßgeridjt 9at bie ~foge in 1bm ~äUen 
beß 2föf. 1 >BudJft. b) im'b c) abaurueifen, faUß ber 5ße, 
trieb!3rat nidjt gemäß § 61 ßttbor mit bem filtheitg'eber 
·ber9an1belt 9at. 

(3) 58etrieibßrat mt!b filr:Oeitgeber fönnen berefn, 
baren, baf3 bem arbeitßgeridjtridjen lßerfa9re11 ein @ini, 
gungßberfagren bor einer @ütefteIIe boraltßge9en foII . 

(4) ~ie @ütefteIIe heftegt auß fe einem l)om 5ße, 
triebßrat unb einem bom filrbeitge'ber au benenne1t1ben 
58eifit.=ier un·b ein·em un.parteiif djen lßorfiD·en1ben, b1er nadj 
übereh1fonft &tuif djen 58ettieMrat m11b filrbeitgeber f>e, 
fteUt ruinb. Si:ommt eine @iuigJ,tn'i:t frber 1bie ~erf nn beß 
lßnrfi~enben nidjt 5uftan'be, f o 9at ber 58etrieMrat b~im 
58a~erif djen 6taat0minifterium für 9Xr:OeH un1b foaiaie 
'Jilrf nrge ibie 58efte1lltng eineß lßorfüenben /jtt beantr1a" 
f!Cl1. 3m übrigen gelten ·bfe lßorf djriften ber 2ht. 77-81 
beß W@@. bom 6. 'Ile5e:m:Oer 1946 - >B. @lß58f. Wr. 1 
1947 - enif.predJe1t'b. 

§ 64, 

stl·ie 2.Inrufung beß filrheitßgeridjt0 9at feine auf, 
[cf)ie:Oenbe 01ber aufföfmbe lffiidung. 

§ 65 

(1) @ibt 1ba0 @eridjt 1b1er ~Iage ftatt, f o fonn in 
bem Urteil ßltgleicIJ altßgef.prodjen rueriben, ·bafi 'baß 
stlienftber9äitrt!iß beß @ingefteUten af.ß mit 1bem @intritt 
1ber ffiedjt0fraft 1beß Utteilß unter @in'gartung ber ge, 
i e~fü(Jrn S'i:i111rbigungßfrift g.efün1higt gHt. 

(2) ~aß UrteiI f dja·fft ffiedjt 51uifdjen ·bem betemg, 
ten 2kbeitgeher untb filr·beiter b·5ru. filngefterrten. 

§ 66 

· '.Die ~§ 59-65 finben entf.pred)ernbe 2fn1Uenbung 
auf ·bie merf e~ltng, Umgruti.pierunf'l unb f onftige ruicg, 
tige lßerän'benmgen in ·ber recf)tridjen un·b tuirtf djaft, 
Iidjen 6teIIung bon filrbeitern ltrtb 2fogefterrten im 5ßc, 
tric'oe. 

§ 67 

filrbeiter unb \llngefterrte fönnen nacf) 1breimonati!-Jcr 
\Bef cfJäftigun1i:t im gleidjen 5Betrie1:0 olber im gieidje1~ Un, 
ternegmen im 'JaIIe ber Sl'ünbigltng f'eitenß ·beß ~h1he1t, 
ric'uerß 0:irrf.prudj er9e:6en, h~bem fie ben 58etrie>Mrat an, 
rufen, 

a) ·lucnn 1bic Sl'illtbigung unbillig 9art u1tb nid1t 
·bltrdj Me )ßer9ältniffe beß 58etrie'beß :Oe!bfrtgt ift, 



b) roenn bie S'rürrbigung beßf)'afü etjofgt ift, roeH 
lber 2ldieitet ober mngefteUte fiel) weigerte, 'bau~ 
emb anbete 2rtbeit arn 1bie bei bet @inftellung 
ober f onft tlereinf>icttte 1iu tlerricl)ten, 

c) tnenn bic ~ün·btgung o·~ne mnga·be bon ·@rün1ben 
erf of gt ift; 

d) \nenn bet begrünbete )ßerbacl)t tlotHegt, baß bie 
S'rünbigung eiite menad)teiHgung wegen m:bftam~ 
mung, ate!igion, WationaHtät, ®ef cl)Iecl)t, .poH~ 
tif cl)er o·ber geroerff d)aftricl)er @inftellung ober 
)Betätigung barftellt. 

'Ilet @inf.prucl) f oll mögHd)ft binnen einer ~ocl)e 
nacl) ßugang bet fülnbigunn erfofgen. 

§ 68 

@racl)tet 1ber )BetrieMrat ben @htf .prucl) fti.r berecl)~ 
tigt, f o ljat et 1iu t:Jer[ud)en, burd) Q3erljanbiunH eine 
Q3erftänibigunn mit bem %::&eitgef>er ljerbei5ufüljren. @e~ 
fingt bief e )ßerftänbigung nicl)t, fo.ljat et bem @efünbig~ 
ten ·barübet eine )Bef c'f)einigmig 1JU erteifen. 

§ 69 

'Ilet betroffe!le 2ltbeiter oihet \2IngefteUte o·bet mit 
beff en ßuftimmung ·bet metrief>ßrat fonn tlot 2rbfauf tlon 
3 ~ocfJen rracl) ßugalt'H her S'rünbigung mit 1bem 2rntuug 
auf ~rberruf bet S'rünbigung beim 2rtbeitßgnid)t Hagen. 
'Ilet föage ift bie mef cl)einigung bes metrie<Mrat5 gemäß 
§ 68 bei5ufügen. 

§ 70 

'Iler ~inf.prucl) gegen bie S'rünbigung unb bie mn~ 
tufung bes mvbeit§gericl)ts ljaben. feine auff clj1ieberrbe 
~Mung. 

§ 71 

· @füt baß ®eticl)t bet S'rfage ftatt, f o ift im Urteif 
tlon 2rmtß tuegen eine {fotf cf)äbigung für ben 'iJall feft~ 
5uf e~en, 1baß ber 2rtb,eitgeber ben ~.tiberruf a'f>feljnt. 

§ 72 

(1) 'Iler 2rrbeitf!ebet Ijat, f ofern nicl)t 1bie tJotiäufige 
Q3ollftrer.füarfeit ·bes Uttefül nacl) ~ 56 \2föf. 1 6at 2 bes 
2rrbeitsgetid)tsgef e~es ausgefcl)foff en ift, binnen 6 :ra~ 
g.en nad) ßuftellung bes Urteils bem @efünbigten 5u 
erff ären, ob er ben ~i'betruf ber S'rünbigung ober bie 
~ntf cl)ä1bi11ung tuäljft; ift bie tlotfäufige Q3ollftrerföarfeit 
bes Urteifs aus1gefd)fof.f en, fo b·eginnt bie 'iJrift mit bet 
ated)tßfraft .bes UrteHs. (farfätt ber 2rrbdtfleber fid) 
nid)t innerljafO ber 'iJrift, f o gtft ·bet ~rberruf ber s=rün~ 
bigung afä f!etuäl)It. 'Ilie 'iJtift tuirb burcl) einen !Jot 
iljrem 2rbfauf 1iur ~oft gefl"ebenen )Bt'ief getualjrt. 'Iler 
2frbe<itf!eber tu.ft1b betburcl), baß er ben ~ibetruf ber S'rün~ 
1bigung tuäl)It, nicljt geljinbert, gegen baß UtteU )Beru~ 
fung ein5ufegen. ~irb auf bie )Berufung bie S'rfa:ge ab~ 
getuief en, fo berHert mit bief em ,8eit.punH 1ber ~iberruf 
bet ~üttbigunH feine ~idung. 

(2) ~irb in bem in ber merufungßinftan1i etgeljen~ 
·ben Urteil bie '~ntfcl)äbigung ·anlb·ertueitig ·feft11ef e~t, fo 
fäuft bie in 2rb1f. 1 beftimmte 'i:Ytift tJon ber ßuftelltmg 
bes )Berufungsurteifs tJon neuem. 

§ 73 

(1) )Bei bet 'iJeftfe~ung ~ber 1@ntf cl)iibigung ift fo~ 
tuo,lj'I auf ,bfe tuittf d)a:ftfid)e .Bage 1bes ·@efün!bigten af~ 
auclj auf bie tuittf d)aftHd)e füiftungsfä:ljigfett 'bes me~ 
ttiebes angemefüne UtücrficI)t 5u ne~men. 'Ilie @ntf ciJä:bi· 
gung bemißt fiel) nad) ber '!lauer 1be,§ 2rrbeitstJet'f)äit~ 
niffes. 6ie :barf f ecljs ,8roöfftef bes Ie~ten ,Saljresarbeits~ 
tletbienftes im )Betrieb ober Unterneljmen nicl)t fr.ber~ 
fteigen. 

(2) ,Sft bie S'rünbigun·g offenficl)tficl) roillfütficl) 01bet 
aus nicljtigen @rürvben unter WHßbraucl) 1ber Wlacf)t~ 
ftellunf! im )Betriebe erfolgt, f o fonn baß @ericl)t eine 
~ntf cljä1bigung Dis 5ur !Jollen Sjöf)e 'bes fe~ten ,Saljres~ 
arbeitstJerbienftes im )Betrieb o·ber Unterneljmen feft~ 
f e~en, tuobe·i 1bie 'Ilauer bet )5etrieiM5ugef)örig'feit 5u 
betücffid)tigen ift. 

§ 74 

)Bei ~i'bettuf 1bet st'fütbigung ift ber mroeitgeföet 
tJer.pffid)tet, 'bem @efünbigten für ,hie Seit ötDif cl)en ber 
(fotfaffung urvb •ber ~eiterbef cljäftigung .Boljn o'ber @e• 
ljaft öU getuä'ljten. § 615 6a~ 2 1bes m@m. fin'bet ent• 
f .pted)mbe 2rn1turnbung. 'Ilet 2rtbeitge1bet fonn ferner 
öffentfid)•red)tficlje füiftungen, !bie bet @efün:bigte aus 
Wfütefn ·bet 2rrbeitsfof enbetficljerung ober :ber Ö'ffent• 
Hcljen 'i:Yürf orge in ber ,8roif djen5eit erljaften Ijat, öUr 
2Inred)nung bringen, muß febod) :bief e )Betrfog·e ber -
feifteti:ben <Stelle erftatten. 

§ 75 

'Iler @efün'bigte ift bered)tigt, falls er in1ituif cl)en 
einen neuen 'IlienfttJettrag abgef cfJioff en o·ber eine neue 
%ätigfeit aufgenommen ljat, 1bie ~eiter<be·f cl)äfti111mg :Oei 
bem früljeren 2rrbeitgeber t)'U IJertueigetn. @r ljat ljiet'• 
über un1Jet5ügfid), f.päteftens aber 6 :tage nacl) ~m.p~ 
fang ber in § 72 tJoqief eljenen ~rtfärung 1bes 2rrbeit~ 
gebets b·ötu. nacfJ 2rbfauf bet bort tJorgef eljmen 'iJrift tJon 
6 %rrqen !Dem mrbeitgeber mürrbHcl) 01ber burdj mufgabe' 
~ur ~oft eine ~dfätung crb~ugeben. @dfärt et ficlj nicl)t, 
f o erfif c'fit 'baß ated)t ber Q3ertueig·erung. Wlacfit er tJ·on 
feinem Q3ertueigerungsrecljt @ebraucf), fo ift iljm .Boljn 
un·b @ef)aft nur für ;bie ßeit ~tuif cljen 1ber ~ntfaffung 
un'b 1bem :tage bes @intritts in 1bai3 neue '~}ienftberljäft• 
niß ober 1ber 2rufnaljme ·ber neuen %äti11Mt ~u 11e• 
tuäljren. § 74 6a~ 2 unb 3 fin:ben entf.pred)en1be mn~ 
tuenbung. 

§ 76 

@in 2rtbeiter O'het 2lngefteUter, bem oljne &in~ 
na:ftunfj bet S'rün·bigungsfrift 11efün·bigt ift, fonn in •bem 
Q3erfoljren, in bem er 1bie UntuMfamfeit 'bief er srün~ 
btqun11 geftert1b macljt, gfeiclj;1-eitig für ben ~all, 1baß Me 
Sfiinbifjttng am für 1ben näd)ften ~ufäff igen srün'biqunnß~ 
~ritpuhrt tuidf am angef ef)en tuit'b, 1ben fil%benuf ;bief er 
füiltbigun11 beantragen. 'Ilie Q3orf cl)tiften ber ~~ 67-69 
füvben aucfJ f)ier mnroenbunq. 'Iler mntrag ift nur Dis 
5um 6cl)Iuf3 ·bet münbHcljen Q3erljattbiun11 erfter ,Snftan5 
~uiäff ig, tuenn lbie st'Iage binnen .brei ~ocl)en nad) 'ber 
.~ünhigunA' erliolien tuar. ~itb in Mefem 'iJalle ·bem 
mntra11 auf ~iibertuf •ber ~ünbigunA' ftattfjrqeben, f 0 

tuir1b burcIJ ibie gemäj3 § 71 feftgef e~te ~ntf cl)äbigung 
·ber 2oljnanf.prudj für 'Die ßeit Dis 1ium ~Mf cvml:net'ben 
ber S'rünbigung nidjt :6etüf)rt. 



§ 77 

~m fraUe ·beß § 73 ~bf. 2 fonn ;baß @eridJt auf 
2lntran .beß @efürubigten auclj auf m3föettuf her föln~ 
bigung etfennen, of)ne bem %:beitgcl>er 1b,ai3 filecljt öU 
gemäf)ren, eine @ntf clj·ä'birrung 3-U mä•f)fen. Wfü ,ber 
1Hecljtßfraft 'be§ UrteH5 giit ,bie S'rürtibigung a!ß ·miber~ 
tufen. 

§ 78 

~ft ,bem %~beiter o'ber filngefte:!Iten 1bie m3eiter~ 
bef cljäftigung im 58etrie'b nid)t mef)r öU11ümute111 fo fonn 
baß @ericljt auf feinen ~fntmg au5f cljiief3Iiclj auf ßaf)~ 
fung ber @ntf clji:iJbigung edennen. 

§ 79 

(1) m3ar ein filrbe.Her ober filngeftenter naclj er~ 
folgter föln1birrung trot filntumbung ~er if)m 11iacfJ' 2ag'e 
ber Umftärvbe öUmutbaren ®orgf·aft ber~inlbert, 1bie frri'ft 
öur @rf)ebung 1ber Sl'foge auf filHbertuf ,ber fölll'bigung 
einöuf)arten, fo ift i'f)m auf filntrag :J:iie m3ie1bereinf etung 
in 1ben borigen @5tan'b 15u getuäf)ren. 'Iler filntrnn muf3 
gie:icfJ&eitig mit ber Sl'Iageerf)ebung u111b, 1tuenn bie Sl'foge 
bereit§. erf)oben ift, unter 5Se15ugnaf)me 1f)-ierauf gefte:n:t 
\ueribm; er muf3 1bie 'für bie m3iebereinf etung begrü111ben~ 
1ben :tatf acf)en unb ·bie iWcittef für if)re @rau:f>;f)aft~ 
macljung angeioen. 

(2) 'Iler ~ntrag ift nur innerf)aID non 2 m3ocljen 
naclj 58ef)ebung bei3 ,Pinberniff ei3 15ufäffig. @r fonn naclj 
filbfauf bon 2 WConaten Mm @n:b,e 'ber berf äumten frrift 
an gerecljnet, niclj,t mef)r geftem 1met1ben. · 

§ 80 

~i1e 58eftimmungen ber §§ 62-79 gelten nicf)t für 
filribeiter u111b WngefteUte in \BeMe•ben, bie .poHtif clj·en, 
geimetff clj,aftficljen, fonfeffioneflen o;ber äf)niicf)en )8,eftre~ 
ffungen 1bienen, f omeit 1beren @igenart eß be'bingt. @Sie 
11eften f·erner nicljt bei @ntiaff ungen, bie auf einer ge~ 
f etiic'fJen, tarifbertragfüfyen ober im ,@ScljHcljtungßber~ 
faf)ren auferfegten QJer.pfficljtung beruf)en. 

VIII. fil r bei t 5or,bnu11 g u n ;b 18 e tri e •b 5 rat 

§ 81 

~n je1bem \Bdrieb, in ·bem ein 58etriebßmt fJefterf)t, 
ift eine filrbeiti3or1bnung für .bie filrfreiter 1mb filnge~ 
fteUten beß \Betrie·beß 15u bereinbaren. 

§ 82 

(1) Unter @inf)aftung 1ber gef etficf),en un1b tarif~ 
Iicljen QJorf cljriften ·fin1b in .bie filrbeifäorbnung f0Igen1b1e 
filrbeitßbebingungen aufaune'f)men: 

a) ~htfang Un·b ~nbe 'ber regefmäf3igen tägHcf)en 
filrbeiti315eit un'b ~auf'en, 

b) ,8eit u111b filrt rber ·®etnäf)rung bes filrbeifäentgeftß, 
c) .nie beteinbarten @rünbe, auß .benen 1bie Sl'ünrbi~ 

gunn 1bei3 filtbeit5oerf)üitniff e5 of)ne @in:f)aitung 
· einer Sl'üttibigungßfrift erfoig.en 1barf, f omeit Me 

Q5ereinbarung foicf)er @rünbe gef etHcfJ 5uiäffig 
. ift unb · eß nicf)t bei ;ben gef etfüf;en @rünben ·be~ 
tumben f oif, 
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d) bie QJertnenibung 1b1er burclj redJii3\ui1brige filuf· 
IöfLtnf! bei3 ~(rf>eiti3betf)iiitniffe5 bertoidten ,@nt• 
g·eftbetriige, f o\ueit :bie Q5et1mirfunn gef etficfJ 15u• 

. Iiiff ig mtb im filr'beiti3bertra11 o'ber 'ber Wrbdti3• 
ot'bnung bereinbart ift, 

e) >Seftimnumgen über bie filrt, ,S)ö9e, QJerf)ängung, 
@in15ief)ung m~b Q5erroer~bung bon \Betrie'bßbuf3e1l, 
f omeit f ofcf)e bereinbart fin·b. 

(2) ~lt 'bie Wrbeitßodmung fönnen neben 1ben ge• 
f e~ficf) borgef cf)rierbenen )B:efttmmungen .aucf) an1bere \Be• 
ftimmungen aufgenomrmen werben, bie bie Dr:bnung rbeß 
55etriebe5, 1bai3 QJer~etften ;ber 2lrbeitnef)mer im 58etrie:O, 
bie QJerf)iltung bon UnfiiUen mvb ·bie recf)t15eitige ~luß• 
f)iinbigung ,ber filrbeifä.)J'a.piere bei filufföfung 1bei3 filr• 
beifäoerf)äftniff eß betreffen. 

(3) \Beftimmungen 1ber filrbeitßorbnung obürf en ·:O,e~ 
ftef)enben tarifHcf)en ffiegefungen nicljt mt:berf.prelf)e11. 

§ 83 

(1) 5Betriebßbuf3en ·gegen filrb,eiter mtb ~Ingefte:rrte 
fönnen nur im ·@inberne:f)men 51tnif d)en filrbeitgeber un'b 
\Betriebßrat betf)iingt tnerben. ~m t5treitfaf1 entf cljeitbet 
1bai3 ~fr!beifägericf)t. 

(2) \BettieiMbuf3en in .@efib foUen tben 1burcf)·fcf)nitt• 
ficf)en %agei31ber:bienft nicljt itberf cf)reiten. 

. (3) ~ie QJorf cljriften beß filbf. 1 ge:ften aucf) für 
QJ,ertragi3ftrafen, 1bie' auf3erf) afö 1ber filt'beiti3or1bnung 'ber• 
einbart tuer:ben. 

'§ 84 

\Binnen f ecf)ß m3ocljrn nacf) Snfrafttreten rbiefeß $e• 
fetes ober nacf) ·ber. (fr.öffnung :be5 IB'etrie'be5 fjot her 
filr1beitge'ber 1bem \Betri~Mrat rben @nrrourf einer filr1beiti3• 
or,b111tng bor15ufegrn. 

§ 85 

fügt 1ber filrbeitgeber rben @ntmurf einer ~frlieirn~ 
orbnung nicf).t bor o'rber fommt &tnif cfJ'en filrlie:itgeber UJt!b 
\Betrie'bßrat über iben ~n'f)aft ·ber filrbeifäot'bnung eine 
@inigung nicf)t 5uftan1be1 f o 'l'Dh!b ber ~nf)o.H her filrbeifä• 
ot1bnung ffttf filntrag einer ·beteiligten $artei 1burcf) eine 
bom ~a~erif cf)en 6taati3minifterhtm für filrbeit unb 
f 05iafe: frürf orge ölt •biföeübe @Scf)ieMfteUe feftgef ett. '.Die 
@Scf),ieMfteUe beftef)t au§ einem Q3orfiteniben unt ie 
einem filrbeitge,ber~ un:b filrbeitnef)merbeifi~er. Sm 
übrigen gilt Sfontrollratßgef et 91r. 35 entftirecf)mb. 

§ 86 

(1) ~ie filrbeitßorbnung ift f cf)riftficf) 1ti'eber15uiegen 
unb bom filrbeitgeli1er u1t'.b ibem 58etrieMrat 5u unter• 
öeicf)nen. 

(2) \Befonntmacf)ungen u1tb WCitteiiungen, .:bie ficf)· 
auf ®runb :ber filrbeitßor·bnung ergeb'en, fin1b bom filr• 
,beitgi:Jber unb 58etrie'b5rat gemeinf am 15it unteqeicf)nen. 

' 
§ 87 

(1) ~er filrbeitge'ber f)at einen filfrbrucf 1ber filr'li'eitß• 
otbnung utt1ber15ügiicf) nacf) if)rem ,8uftan:befommen o.n 
geeigneter, allen beteiligten filrbeitnef)mern 15ugäng~ 
IicfJ'en <§teffe au515uf)ängen. @Sie muf3 ftetß in {eßbarem 

· 8uftanb erf)aften mevben. @Soweit -1bie filt:'beitsor'bnung 
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ilUf gef e~füf)e 01ber tarrffüf)e 1>ßeftimmungen berroeift, 
finb 2Ifrbrucfe Mefet >Seftimmung'en in gfeicf;Jer Qßeif e 
aui33u9ängen. 

(2) 'Iler 2Ir:6eitgeifJet 9at binnen 3 :tagen nacf;J, ßu• 
ftanbefom'men 1b>er '2It1:6eiti3ot1bnung bem ®etnerbenttf• 
fid)fäamt eine!!- 2Ibibrucf her 2I11lleiti3or:bnung, gege'llenen• 
farfi3 iber fte erf e~en!ben oiber ergäl13eniben g1ef e~Iicf;Jen 
unb tati'fficf;Jen >Seftimmungen, foftenftei eh13ureicf;Jm. 

§ 88 

(1) >Sefthnmungen ber 2Ir1:6eiti301fönung, bie mit 
,einer 3roh1gmben gef e~IicIJen 18otfcf;itift in )ffiiibrerf.prucf;J 
fte9en, finb ·auf 2Inor:brtung 1bei3 ®1eroerlbeaufficf;Jti3amti3 
entf .prccf;Jen:b a·f>3uän·bern. ®egen 1biefe 2In·orbnung fonn 
binnen frlu'ei )ffiocf;Jen ,i:Jie >Sef cIJ1roer:be an 1bie 9ö:(rere 18et• 
roaitungi3'lie9ötbe eingelegt werben. 

(2) 'Iler 2Ir1freitg-eller 9Cr.t ·brei )ffiocIJen nacf;J St'enntnii3 
ber Wicf;Jtigreit einer >Seftimmung 1ber 9frfreiti3or:bnung 
ibeim >SetrteMrat 'ben (fotrourf einer fü11bermvg olb,er 
Gfagänf>•Ltng bor3uiegen. 

§ 89 

(1) 'Ilie 2Irbeiti3orbnung unb eh11;eine i~rer >Se• 
fthnmungen fönnen, f ofern nicf;Jt eine 5'rünbigungi3fdft 
liereinbart ift, nacf;J 2Illiauf einei3 0aI)rei3 mit einer stün• 
bigungsfdft bon 3 Wl:onaten ·burcf) 1ben >SettieMrat obrer 
ben 2Irlieitgelier gefürrhigt 'lueribren. 'Ilie stünibigung ll1e• 
barf 1ber fcf)riffücf)en tyorm. ®ie ift burcf;i1 2Inf cf;Jiag im 
5Betrie'll in gieicf;J,er )ffieif e mie 1bie 2Irlleifäot·bnunri lle• 
famtt3ugeillem. 

(2) 5Binnm 6 )ffiodjen nac'f), ber stün•bigung ~at 'her 
2Irlleitrieller bem >SetrieMrat ben '~ntrour'f einer neuen 
Wrilieifäor'bttung boquiegen. § 85 fhvbet entf.prec'f)enti 
2Inroenbung. 

§ 90 

'Ilie 2Itfreiti3otlbnung o'ber eh13eine igrer SBeftim• 
mungen gelten nac'f) 2I·lliauf 1roeiter llii3 fie ;burc'f) eine 
an•bere 9-Ff>macI)mtg erf e~t werben. 

§ 91 
>Betriebe mit er:9,elliic'f)er 5Se·beutung finb >Setrielle, b.ie 
a) regeimä:f3ig me9r aii3 300 2Irll1eitne9mer (§ 2) 

01ber 50 2Ing,efterrte (§ 4) 1llef cf)ä:ftigen o'ber 
b) minb1efteni3 2 Wl:trrionen DM 2Ifüba aufhleif en 

unb minbefteni3 100 2Iv'beitnegmcr other 30 2In• 
geftellte llef c'f)ä:ftigen ober 

c) einen 0a9rei3umf a~ Mn mhtbeften5 3 Wl:illionen 
DM erreic'f)1e11 u111b · minbefteni3 100 2Irlleitne9mer 
o'b,er 30 Wngefterrte f>ef c'f)ä:ftigen. 

§ 92 

(1) 311 58ettidien mit er9ef>f ic'f)er 5Bebeutung ift 1ber 
5BetrieMrat llerec'f)tigt bo.tn 2IrlieHg1eller 3u beriangen, 
b1af3 igm arfjä:griic'f) f .pä:tefte:rti3 6 Wl:onate nac'fJ ~lliauf 
bei3 ®ef c'f)ä:fti3ja9r•ei3 'bie >Setri~f>i3,lliian3 uttb 1bie ®e• 
mimt• un:b Q3eduftrec'f)nung 3ur 1@infic'f)t11a~me borge• 
fegt un:b erläutert 'roirb. 

(2) '1:li1e bor3uieg:enbe >SetiieMbiia113 muf3 nac'f) ben 
für ·bai3 Unterne9men geitenben A'efe~Iic'f)en >SHan3grun1b• 
f ä~en Me >Seftarobteiie 1bei3 ,18ermögen~ unb ·ber <Sc'f)uI• 
'ben "bei3 Unterne9meni3 b1erart erf e191en Iaff en, 1baf3 fie 
fiir ficf;J arfein unb unafr9ängig bon m~beren ltrfutt,ben 
eine üf>etjic'f)t üll1er 'ben 18ermögeni3ftawb ·bei3 Unterne9• 
meni3 g,e·roä:grt. '1:lai3 ·bem Unteme9men nic'f)t gerofömete 
18ermögen 'bei3 Unternegmeri3 :lifeföt 9ierllei auf3er >Be· 
trac'f)t. 

(3) ßur ~rfä:uterung 1b1er >SetrieMbiian3 ift ülier 
1bie >Sebeutung urub Me ßuf ammengänge her. ein3efne11 
>Siia113.pofte11 '2Iui3fonft 3u gellen. 2Iuf roef entiicIJe 18er• 
Ütt'berungen, ·bie im ®efcgäfti3ja:9r borgefommen fhvb, 
ift 9tlt'frUlueil en. • 

( 4) ®e9ören 3u einem Unternegmen megr,ere ,>ße• 
triebe, f o ift bie >Setrie!Ji3.llifan3 im tyO:Ue ·bei3 § 53 ®a~ 2 

·uwb 3 1bem gemeinf amen 2Iui3fc'f)uf3 bor3uiegen. •>ßefte9t 
fein gemeinf amer filui3fc'f)uf3, 'fo fin'b ben >SetrieMräten 
in ben ein3einen >Setrie'llett nur !biejenigen >Siian5e11 
bor3uiege11 mrb 3u erläutern, bie ficiy auf Qiie ei113einen 
>Betriebe :oe3iegen. 

(5) 'Ilie 2Illf. 2-4 fin:ben entf.ptecIJe111be filnroen• 
1bu11g auf Me ltac'f) 2Ib1f. 1 bor3uiegmbe @eroinn. unb 
18etiuftrec'f)nurig. 

(6) 'Iler gemäf3 § 57 frU erftattelibe 5Seric'f)t ift ·butdJ 
18orfoge eill'er Q3ierteija9re5:6Ua113 01ber burd) entf.pre• 
cIJmbe 2IuffteUungen 3u ergän3e11. 

§ 93 

(1) 5Seall'fic'f)tigt 1ber 2Irf>eitgeller in einem >Setrieill 
mit er9e'liHc'f)er )Bebeutung filttberungen bei3 >S:etrie'M· 
umfangei3, ·bei3 >Setrieoi33roecfi3 01ber ·ber >Setrielii3anfogen, 
bie eine roef enfüc'f)1e 18erän'berung 1ber ßa~I 1ber 2Irlieit• 
ne9mer 3ur tyofge ~allen rönnen, f o ift er ber,Pfiic'f)tet, 
•ben >SetrieMrat 9ierbon rec'f),t3eitig 3u berftän:bigen unb 
i'9m 2Iui3fmJ1ft üfrer ben Umfang urrb bie filui3·roir'fungen 
ber ge.pfonten 9J?:af3na9men frU erteilen. 

(2) )ffier!ben bom >SetrieMrat - auc'f) aui3 eigener 
@rfenntnii3 - ~inroen'bungen er901:6e111 'f o ift ber 2Irifreit• 
gef>er ber',PfHc'fJ:tet, fic'fJ m.it bem ~etrie~i3pat 3u ~ernten. 
:.tut er ·bai3 mc'f)t o·ber fommt eme ~uttgung mc'f)t 3u• 
ftanbe, f o fonn ·ber 5aetriebi3rat Me •Q3ermittiung nac'f) 
§ 94 'lleantragen. 

(3) ®Ieic'f),ei3 ,gm, ti.lenn ,her i>SettieMrat :bem 2Irbeit• 
gelier 18otjc'f)läge. im ®inne ibe~ 2I'of. 1 unter'liteitet. 

§ 94 

3m tyalte 1bei3 § 93 2If>f. 2 ®. 2 un1b 2I'f1f. 3 fonn ·ber 
>SetrieMrat bai3 18ermittiungi31berf a9ren lleim >Sa~e· 
rif cf)m Eta1afäminifterium für )ffiirtf c'f)1a'ft 1lieffrttragen. 
SDief eß 1llefte!It im ~inbernegmen mit bem >Sa~erif c'f)en 
6taati3minifterium für 2Irf>eit unb fo3iaie tyÜtf orge unb · 
nac'f) 2In9ören ber lleiben ~arteien eine greeignete ~erf on 
aI~ 18ermittier. 'Iler Q3erimitffer berfuc'f)t in münibfic'f)er 
18er9ait'biung :hie oe'iben ~arteten 3u einigen. üller 1bai3 
@rgellnii3 ift eine Wie'berf c'f)rift an3ufertigen un~ bon 
lletben ~arteien f O'toie bom 18ermittrer 3u mtteri3eicf,Jnen. 

§ 95 

(1) stommt im Q3ermittiungi3berfagren nac'f) § 94 
eine @inigung nic'f)t 3ufta11'be, f o fonn ·b1er >SetrieMrat 
auf ®runb einei3 in ge9eimet filillftvmmung mit 3roei 



SDrittef Wl:e9r1jeit affor 5ßetrieMratßmitgfie'ber gefaßten 
>Sef dJfuff e5 :bie ·~ntf cLJeibung einer beim 5ßal.Jedf cljm 
6taatßminifterium für ~irtf clj1aft ßU biltbmben 6cljieM• 
fterre beantragen. 

(2) SDie 2forufun!l 1ber 6cljiebßfterfc ljat feine au'f • 
f dJieberrbe ~irfung. · · 

§ 96 

(1) SDie ®dJiebßfterre f'e~t fiel)· 5ufammen auß 1be111 
Q3ermittler (§ 94) afß Q3orfi~enben, 51mei un.parteiif cljen 
6aclj;tJerftärrbigen, Me nadJ übereinfunft ßlt)'if cljen 2fr• 
freitge·ber unb 5ßetrieobßrat befterrt werben unb je 5mei 
tlom 2frbeitgeber urib >Setriebßrat ßU benennmben 5ßei• 
fitern. 

(2) Sl'ommt eine Q;inigung über •bie un.parteiif cljen 
6aclj!tJerftän-bigen ltidJt 5uftan·be, f o mer~ben fie bom Q3or• 
fiDenben ·befterrt. 6ie rönnen nur auß ben gleid)en ®rüw 
·ben abgele'ljnt luer•ben mie ITTicl)ter. über :baß ~füle9• 
nungßnefud) entf d)ei'bd 1baß fünbeßarbeitßgeric'f)t. 

§ 97 

(1) SDie 6d)iebßfterfe ljat bei iljren @ntf d)eföungen 
iltßbef onbere ßU bead)ten: · 

a) baf3 1bie Wl:af3na1jmen gemäf3 § 93 ·mof. 1 o~er 3 
nicljt gegen 1bie @ef e~e tlerftof3en, . 

b) 1baf3 .Me Wl:aflnaljmen gemäj3 § 93 2tbf. 1 ober 3 
tJoffämirtf cfJ·aftlid) gerecf)tfertigt finb miib 

c) baf3 ·baß Sntereff e an 1ber (frßaltung unb ITTen• 
tabilität beß im 5ßetrieb eingef e~ten Q3ermögenß 
ang·emeff en berücrficf)Hgt mh'b. 

(?) SDie ~inmen:bungen ·beß \BetrieMratß 'bi1fm. 1beff e1t 
QSorf diläge geften aiß ~urücfqemief en, fo·meit if)nen bie 
6dJie1Mften:e nicf)t mit ben 6timmen beß Q5or·fit;eniben 
un:b beiber un.parteiif cf)en 6ac9tierftänbigen ·beitritt. 

. (3) SDie 6cf) ieMfterre entf dJeibet nacfJ mün:bficljer 
Q5er1janbfung. SDie @ntf cf)eibung ift facf)Iicf) ßU begrün• 
ben, tl on 1ben Wl:itgfi.ebern ber ®cf)ieMfterre ~u unter• 
f cfJre+:oen unb ieber ®treit.partei 1burclj eingef cljriebenen 
5Brief ßUßufterren. 

(4) SDer ®cf)ie'Mf.prud} ift recf)tßfräftig. 

§ 98 

,Sn iebem 6ta'bium :beß \EermittfonJ\ßtlerfanrenß 
nadJ & 94 unb 1beß 6d1iebßtierftt1jrenß nacf) ·ben ~S 95 
biß 97 fhrb 5ßetioUmäcf)·tigte o·ber \Beiftän·be 5ugeiaff en. 

§ 99 

SDie \Eorf dJriften 1beß ·@efeteß !'.Jecten mif3bräucf)Hcf)e 
Wl:aff enentlaffunqen un'b 5Betriebßftirregun!'.Jen tJom 
22. Dftdfrer 1948 - 58. @Q5fü. 9Cr. 23 - mer1ben 'burcf) 
bie \Beftimmungen ·ber §§ 93-97 nicf)t beriiljrt. 

§ 100 

2fuf :bie nidJföeamteten W?:iti:ilie'ber 1ber ®cf)ieMfteffe 
finbet 1bie Q5erorbnung ge!'.Jen \Beftecf)ung mtb @eljeim• 
ntßtietrat nicf)tbe:amteter 1,ßerfonen in ber tyaff ung tiom 
22. Wl:ai 1943 - m@\81. I 1®. 351 - %tmmbung. 

.· § 101 

SDie Sfoften 1ber 6cf)ieMfterre unb 1beß ~erfa~renß 
trägt 'ber 6taat. l.ßarteHoften roet~ben nidjt erf e~t. · 

X. Q; n t f e n ·b u n g b o n 5ß e t r i e ·b ß r a t ß • 
mitgfie:bern i11 1ben ~{uffic1Jtßrat 

§ 102 
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(1) ,Sn 5ßetrieben, für :bre im ßeitj:Jun tt ber ~a9f· 
anfJeraumung. ein ~IuffidJtßrat tJon me'fJr aiß 3 Wl:it• 
gliebern !f>eftef)t, fhtb 2 5ßetrid'Jfü:at§mitgHe'ber., 5ä1jrt 
·ber 2lufficf)tßrat 1biß 5u 3 Wl:itglie'bern, ift 1 \Betr.feM· 
ratßtnitgrie:b in ·ben 2Iu'ffidJt01:at ßU entf enben. SDie @nt• 
f en:bunn erfolgt ·httrdJ ben 1\Betrieobßrnt 05•\u. gemein• 
f amen Wußf cLJUf3. rn 53) auf ®runb ge0eimer )illa91 mit 
einfacf)er '5.timmenme9r9eit. SDie entf an1bten \BetrieM• 
ratßmitgtieber Mrfen nicf)t :ber gleidJen 1®ru,P~Je tJon 
2f t1beitne1jmem ange9iiren. '5ie tJertreten bie Sntereff en 
mtb 'irorberungen lber 2frbeitne1jmer lJht'fidytfid) 1be§ 
)Betriebeß. 

(2) :Die Q3ertreter beß \8ett'iefJ0ratß im 2Iuffid)·tßrat 
fJaben in aUen ®i~ungen tioUe0 16ti1111medJt. <Sie 'fhtb 
·tier.pfficljtet über tiertrauficf)e ~Inga-fJen ®tifff cf)ime·igen 
&U fremaf)ren. :Die 5ßorf dJtiften 1beß § 54 fht'ben fi1111• 
gemäf3 2fo111e1tbung. 

(3) 'l:lie \Eertreter .beß \BetrieMrat§ finb in 1bie 
f a~ungßmäf3ige ,8ar11 ber Wurfic'fJHJrafömitgHe:ber lttd)t 
ein~ur_ecf)nen. ,Sljre 1JledJte 1mb l.ßfHdJten im Wufficf)t§rat 
entf.precf)en benen ber übtiinen ~Iuffic'f)tßtatßmitgiie'ber. 
'l:lie \Beftimmungen. über ~aljI, \llibiberufung unb 2fuf• 
mattJbßentf c'f)äbigung 1ber ü!brigen 2tufficfit5ratßmitglte'ber 
fin•b nidJt an;wmmben. 'l:lurdJ lbte ·2fuffidJtßrati3tätigleit 
cntfteljenbe 5ßamu0Iagen lnetben jebocfJ erftattet. 

(4) 2fuHic1Jrnrat im ®inne biefeß ·®efet;e§ ift o'fJne 
· füücffirf)t auf hie >S·e5eic'f)nun!'.J im @ef errf c'fya·ftß.tlertmA baß 

im 2ffüengef e~, ®mbiS) .• @ef e~, im @ef e~ '~etreffenb 'bie 
@r1merM· unb )ffiirtf c'fJaft§genoffenf dJaften, im @ef e~ 
ii:ber ·bie .pritiaten 5BerficfJeruttg0unternefJmungen un'b im 
5ßerggef e~ beßeic9nete :Organ. 

(5) 2tufficf)tßrat im 6inne biefeß ·®ef et;es ift aucfJ 
1bo.§ ·:Oe·i ·ben unter Q5ermögenMontrolle fte~e11ben 5ße• 
trieben m11b Unterm9men erricf)tete Drgan. 

§ 103 

Unterl1ält ein Unterne9men 111e9rere 5ßett'ierfJ.e, f o 
ift ·baß in lben 2fuffic'f)tßrat ßU entf mbenbe IB·ctriebßtiatß• 
mitAfüb tl.on 1ben eiltßelnen \Betriiebfü:äten bief er \Be• 
triebe in gemeinf amer f'.leljeimer ~U'ljI ßlt 1uä1jfen. 

§ 104 

'l:lie 9Jl:itgife.bf dJaft im 2fuffidJtßr.at enbet 'burcf) m·o· 
fo.uf ·ber %ntßbauer, !burcf) füücrtritt o:ber ·burclj Q5erluft 
1ber ßugeljiiriAfeit frUm laetrieMrat. ·®cf)et:bet ein 5ße~ 
trieMratßmitglieb au§ bem 2IuffidJtfü~at auß, f o fiwbd 
eine 9Ceuma1j1 ftatt. , 

§ 105 

'l:lie §§ 91-104 fi1tben auf 1bie in§ 48 2f.fl'f. 3 f>e• 
. fiCidJneten 5Betrie1be feine ~'fnmen:büng · f omeit ·beren 

Q;ig;mart eß bebingt. ,Sn biefen 5ßetrieben ift 1ber 5ße• 
trieMrat jeboc!J rec'f)t5eitig tJi:ni anfrernumten· 6itungen 

„beß 2fuffidJtßtatß ßU tierftfü-r:bigen .unib i:ljm ßutritt ßU 
gemäljren, um llliünf d)re mtb mnreguwgen 1ber mvbeit• 

. neljmerf ~af t tlor~ubringen. 
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C) ~ef onbere ~eftimmungen filt ~ettiebßtiite in ~et= 
wafümgen unb ~ettieben bes Staates, bet @emeinben, 
bet @emeinbeuerbiinbe obet bet ~ufiid}t bes Staates 
unterliegenben fiöq1erf djaften bes öffentfül)en medjts 

§ 106 

<Sotueit in ])en §§ 107 l)g n 7 nicf;.tß artberei3 be· 
ftimmt ift, finben -Die Q3orf djriften 'Der §§ 1 f>ii3· 4 7 un'b 
56 b1i5 90 audj· für ~etrief>ßräte in Q3ertuartungen un'b 
\BeMeben bei3 6taatei3, 'Der ·®emeiniben, •ber ®emehtbe• 
llerbänbe OD'Ct ·ber filuffic'f)t 1bei3 ·6ta:atei3 untediegenlben 
51-ör,perf djaften 'hei3 öffentridjen ffiec'f)fä ~Intoe1tbung. 

§ 107 

(1) :rler \8etrief>i3rnt f)at Me filufg·ahe ibßlU. ha5 ffied)·t 
a) im ßuf'ammenfoirren mit bem filtfie'itg·ef>er für Me 

Q5ertiefung b·ei3 Q5ertrnueni3 aller ~Ingef)örigen 
·ber mertuaitung DßlU. ·b·eß \8etriebei3 ßUeinarnbet 
u11b für ·borbiDbHd)·e· ~fHc'f)terfüllung im :rlienft 
ßll f orgen, ßU.t S)efomg 1ber filt•beitsfreU:bigMt 
ber filrbeitnef)mer unb bes @inb·erne'(Jmeni3 'ber 
für:Oeitnef)mer untereinanber beißutragen, f oitu·ie 
auf 1bie 5ffiaf)nmg bes filrbeiti3ft'ie'beni3 bebad)·t 
0u fein; . 

b) •ben filrbeitgeber burdj filnregmtgen in bem \Be• 
ftteiben ßU unterftü~en, einen f djneUen un:b oi:b• 
nungi3mäf3igen ®ef c'f)äfti3giang, tien ~ödjften ®r·a'b 
ber ~2frf>.eiti3Ieiftung unrb ber Q5er:&illigung ber 
mertuartung, f otuie :ber filui31biföung 'bei3 91-ad)• 
tuucI)f es f)erbdßufü'f)ren; 

c) für bie fillaf)rung ·bei3 Q5ereini1gungi3redjfä unb ber 
Q3ere·in'igungi3freif)eit •ber 9frbeitnef)mer eiltß'U• 
treten; 

d) 1bafür ßU f orgen, ,b1af3 'bie ßUgunft'en ber filrb1eit• 
nef)mer eriaffenen @ef e~e unb Q3erorbnungen, 
f oroie. :bie maf3gebenben 1®efamtberdnbarungen . 
·burd)nefüf)rt un:b eingief)aften tu erben; 

e) mlitß'UlllJ'irten 
bei {faiaf3 bon ·Q5orf c'f)riften über .ben 'Ilienft• 
betrie'b, 
bei ber '~inteHung 'Dei3 UtiauM ;ber filr:Oeitnef)• 
mer unrb · · 
;bei ber ffiegeiung bon ®teilibertretu1tgen; 

f) bor ·b·er ~ntf djei'bung ü:ber Unterftü~lingen gut• 
ac'f)tHdj gef)ört ßU tuenben; 

g) filnregllngen, filnträgie unb \Be'fd.Jituerben ,ber .filr• 
beitnef)mter 1entgerrenßunef)men unb, ttJenn er fie 
für begrünbet f)lirt, beim filrbe:itgefrer ßU ber• 
treten; 

h) ben filrbeitgeher bei ber \Beföm,pfung bon Un· 
fall• unb ®ef mtb1f)eiti3gefaf)ren ß'll unterftü~en, 
auf Me ~inf)1artung ber Unf.allberf)üfungi3·bot• 
f djriften ßU ·adjten un1h be'i Unfallunber'fudjungen 
gieidj·beredjtigt mitßutuirfen; 

i) für 'bie ®c'f)·roerbe'f d)ä'bigten 1burdj ffiiat, fillttegmtg, 
•@5cf)u~ unb Q3ermittfang bd ·bem filrfre'itgeber unb 
·ben filngef)örigen 1ber 58euttmrtung ·bßtu. bei3 \Be• 
trieM für 'eine if)ren Sträften u11b iräf)igfeiten 
entf.predjen'be \Bef djäftigung ßU f orgen un:b im 
Buf ammentu'irfen mit bem QS>ertrauensntann ber 
6dj•tuerb1ef djiföigten fidj um 1bie '!lurdjfüf)r:ung 

ber gef e~Iid)en 5Beftimmungen üfrer bie \Be• 
Jdjäftigung ®djtu,erbef dJÜ'h'iJgtet ßU bentüf)en, 1o• 
\uie bie %:beib3ämter m~b 1bie fonftigen in \Be• 
trac'f)t fommenben ®teilen f)iierfrei ßlt unterftit~en; 

k) fic'f)· wm 1bie ®d)affung uri·b fötueiterung f ocrinfer 
~inricf}tnrrgen ~ugunften .ber filrbeitnef)mer ~u f>e• 
müf)en u1tb an i'f)rer QSerroaitung gL~idjlberec'f)tirrt 
mitßuttJitfen. 

. (2) stier \BetrieMrat füf)rt f'eine SKufaaben in ßu< 
fammenmfieit mit ben tarifiidj ßUftänbigen $ettJet'f• 
f djafren mt:b 1ben \8e'amtenor:g1anif ationen .burdj. 

§ 108 

'Iler \8etrie1Mrati3botfi~eribe ob·er ber bon i'()'nt be• 
auftrngte ßUftfö11bige @ru.p.penb·ertreter im \BetrieMrat 
finlb berec'f)tigt, mit ßuftimmung bes filrb·eitnef)meri3 
·beffm ~erf onafafün ehCßttf'ef)ett. ~m übrigen finbet § 57 
9.fbf. 1 finnge'lltäf3 filntumbung. 

§ 109 

'Iler \BetrieiMrat 'fjat. mit bem filrbeitgeber nad), :ben 
®rnnbf ä~en bon :treu unb @fouben ßU ·berf)an:beln. @r 
f)1at WCaf311a1f).men ßU unteriaffen, 1bte in tl:berf c'f)reitung 
f einei3 filufga'bengeJbietes baß öffent1id)1e ·fillo~I, 'Me filr'beit 
ober ben ~rieiben in ber Q5erl1Jaftung bi)ltu. im \Betrieb 
gefäf)riben ober f djäbigen. 

§ 110 

:Die Wusfüf)rung :ber gemeinfam r:iefaf3ten \Bef c'f).füffe 
übernimmt 'ber filrbe:itge.ber. 'Iler 15BeMe:Mrat barf nidjt 
:burdj f eföftänbige filnorbnungen -in bie ~eitung 'b·er Q5er• 
tuafümg b&tu .. bes 58etrieb·eß eingreifen. 

§ 111 

'Ile:r 1\Betriebßrat f)at fein filmt un.parteiif dj ßU fü'lj• 
ren; er l}at jebe unterf djfobHd)e \Bef)·an:biung bon filr• 
:&eitnef)mern auf ·®run'b bon ~aff e, ffiefigion, 91-ationa• 
Htät, ®ef c'f)fec'f)t f o·llJie .p·oHtif d)er un·b geroerff dja'ftiic'f)er 
\Bdätirrung ober @inftellung ßU unterfoff en. 1@r f)'at fic'f) 
in f e'iner filmti3füf)rung jeJher .partei.poiitif c'f)en fillerbung 
01ber. %ätigfeit ßU entf)arten. 

§ 112 

(1) stier \BetrieMrat ift nidjt berec'f)1tigt, ttJirtf djaft• 
Iidj·e Stam.pfmaf3naf)men in 1ber Q51ertuaftung Vßtu. im 
metrfob butc'fJßufüf)ren. 

(2) filn 1u·ittf djaftfidjen Stant.pfmaf3netf)men 'Der ®e• 
ttJedf c'fJ·aft fönnen 1Me WCitgfieber bes \8eirieMt1ati3 ars 
®tltßeI.perf onen teiinef)men, f 0111Jeit gejie~Hdje \Beftim• 
mungen nic'fJ·t entgegenftef)en. 

§ 113 

(1) 'Iler Buf ammenf d)fuf3 bon 58etrteMräten ift un• 
guiä1fig. 

(2) IB'CtrieMräte bon Q3erroaitungen Ull!b ~etr'i1eben1 
.bie 'bem gieic'f)en 6taat5minifterium unterftellt fin1b, 
fönnen einen gemeinf amen filui31fdj'uf3 bon f)ödjfteni3 ·fi1nf 
WCitgifobetn biföen, ·ber fidj aui3. feiner Wfüte e:fnen Q5or• 
fi~enhen roäf)rt. 



(3) 58eftef)en 1bei einer @emeinibe, einem @eme'inibe• 
berban•b otber einer fonftigen 'ber 2Iuffid)t be§ <Staatdl 
unter!iegenb•en Sföt:petf d)aft 'be§ öffentficfyen ffied)t§ 
mef)rere ·58etrieMräte, f o gift 2lbf. 2 entf.pre:IJmb. 

(4) SDie filußfcf)üffe fhtib ßUftänbig für gemein'fame 
\lfrtgeiegenl)eiten ber 58etriebßräte be§ SDienftbereicf)eß, 
fitr ·ben fie geMibet finb. 

(5) SD'it~ 58eftimmungen über 1hi-e 58Hbung ber filuß• 
f cf)iiff e eriäf3t l>a§ 58n~erifcf)e <Staat§minifterium für 
filrheit unb f o&iaie ~iirf orge im @;inbernel)men mit ·heit 
58a~erif d)en ®taat§minifterien .ber ~in:anßen unb 'beß 
0rmern n:acf) 2Inl)ötung ber tari'ffül) ß'Uftänbigen @e• 
luerff cl)aften im:b ·ber 58eamtenorgani[ationen. 

(6) ;~)ie 58etrieMräte ·ber <Staat§milrifterien fönne1t 
burcfJ· il)re )ßorfitenben einen gemeinf.amen filußf cf}uß 
biföen, 1ber ficfJ ·au§ feiner ·9JHtte einen )ßorfitenben 
·luäl)It. SDief er fil,ußfcfJ·uß ift ßuftäntbig für aIIe gemein• 
];amen fütgeiegenl)eiten 'ber 58etriebßräte bei ·ben <Sbaatß• 
m1nifterien. 

§ 114 

(1) Sfommt &mif cf)en filrbeitgeher urnb 5B'etrieMrat. 
eine @;inigung in einer filngeiegml)eit nid)t &uftanbe, in 
;ber ber 58etrieMrat ein ~fnfJ·örungß•, Q:leratungß• unib 
WCUto·idungßrecf)t nacf) Maßgabe :ber •)ßorf cl)tiften in 
filbf cf)nitt 0 Mefeß @elet·e§ l)at, 'fo fonn •ber 58etrieMrat 
Me @;ntf d)eföung 1ber borgefetten 58el)ötibe, .bei S'eör.per• 
f d)aften ber <Seibftbet'maitung ·be§ ®eföftbertu·aitungß• 
organ§, beantr.agen. SDie borgef ette 58el)örbe bßto. 'baß 

. ®efbftbet•toaftungßorgan entf cf)dbet nacf) nocf)maiiger 
Wnl)örung be§ 58etrieMrat§ mbgüitig. SDie nacf) an·beren 
@ef eten bem filrbeitnel)mer ßuftel)enben ffi·ecf)t§bel)eife 
merben l)iier:burcf) nicf).t herül)rt. 

(2) SDie filnrufung ber borgef etten · 58el)ötbe bßm. 
be§ <Seibftbertuaftungßorgan§ ·l)at fieine auff cl)ie1benbe 
fillidung. Stier 58etrieMrat l)at ibem S}fr1be'itgeber bon 
ber \lfinufung S'l'enntni§ ß·U gl'!ben. 

§ 115 

(1) filIIe WWgfie'ber ·be§ 58etl:·ieMnatß finb ber• 
.pfficf)tet über ibertuaurtcf)e filngruben, bf.e il)nen am filn· 
gel)örige ·be§ .5ßetrieMrat§ berannt getuorben firtb un1b 
af§ f ofcf)e be&eicf)net ·tuurben, ®tiIIf cfJ'mei-gen a-ucf) TtacfJ 
2lußf cf)eiben au§ bem 58etrie-Mrat olher au§ ber )ßertoaI• 
tung h5m .. bem 15ßetrie:O ßU betual)ren, foferne fte n1id)·t 
ftrafbare statbeftän;be ·fJ.etteffen. 0n bief em ~aIIe barf 
eine Mitteilung nur an ·bie für Me •®tra:yberfoigunn ~u,; 
ftänbige 58el)örbe erfofgen. · 

(2) q5erf önficf)e filngefegenl)eiten bet einßelnen filt• 
beitnel)mer finb aucfJ ofJne bef onbere 58eßeicf)nung ber• 
trauficf) ßU bef)anbefn. 

§ 116 

(1) 58ei •aIIen l(Strefügfeiten l)·at ·ber 58etrieMrat ßU 
berfucf)en, ßUnäd)ft eine •@;inigung mit •bem filr·beitgebet 
ßlt erßiefon. · 

(2) SDie Wnrufung bon anbeten ßUftänbigen <SteIIen 
ift. erft ßUiiiffig, nacf)bem biefer :)ßerfucf,J ge·f cfJ·eitert ift. 
Stler )ßetfud) einer @;frtigung gift aucl) am gef cf)eitett, 
tuenn ber ·filrbeitge1ber o:ber fein 58eboIImäcf)tigter trot 
recfJtöeitiger ·@infobunn unter ill1itteifu11'g ber stageß• 
or1bnung ß<Ut )ßerf,Ja111bfung nicf)·t erf cf)·ienen ift. · 

XI. Mit 1midu11g :be§ 58etrieb§rat§ in 
.p ·e r ·f o n eI r e n 2l n g eI e g e n l) e i t e n 

1ber 58·eamten 

§ 117 
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(1) 1ler >BetrieMrat l)at baß ffiecf)t, ficf) bor ber 
@rfteIIung f omol)I bon regeimii~igen, af§ aucf)· bon ge• 
Iegent!icf)~en :bienftficf)en 58eurteHungen gutacf)tficf) f c'f)ri'ft• 
fic'f) ßlt äußern. SDie ~ußerung 1be§ 58etrieMmtß ift ben 
~erf onaLafün 1beißufügen. 

(2) stier 58etrieMrat l)at ein füvl)öriung?S• un1b 58e· 
ratungßrecf)•t 

a) bor ·9Jiaßnaf,Jmen in )ßoifß.Ug ·be§ · 2frt. 35 be§ 
58a~er. 58eamtengef eteß bom 28. Ofto·oer 1946, 
bot 'ber @ittf cf)eibung über bie 3urüäfteIIung bvn 
.pfanmäßigen filnfteIIungen urrb frber 58eiaffung 
i:m SDienft über -Me gef e~ricl)e Wfterßgrenße 
f)inau§; 

b) bor filbg1abe •ber filnfecf)tungßerfffö:µnn (\lrrt. 53 
2föf. 2 ·be§ 58a~er. 58eamtengefe~eß); 

. c) bor 2lbga1:&e 1be§ bot filbfouf ber q5ro-beße'it unb 
2fnfteIIung ·auf Bebrn?.3ßeit erf orberficl)en @;ig• , 
nungß•beridjite§; 

cl) bor •bem ·@rfaß bon SDienftftrafberfügungen urnb 
bot 1ber @infeitung be§ förmficf)·en :Dienftftraf• 
betfCt'l)renß·; 

· e) bot 2Cbga·be ber SDienftunfäl)ig'feitß!beurteiLung 
(2rrt. 94 21.'ftf. 1 be§ 58a~er. 58eamtengefeteß). 

· (3) filuf filnrufung eine§ 58etl'!if'igten ~·at ber 58e• 
trieMmt ein filn•l)örung§. unb 58emtun•gßrecl)t, tuenn 
ein 2lrbeitnel)mer bel)au.ptet, .b1aß ein )ßermiartungßaft 
ober 'Deff en Unterfoff ung für il)n ·bon 9Cacf)teif ift o:ber 
tuei;ben fonn. 

( 4) Stla§ 2Inf,Jörungß• unb '58enatungßrecf)t fo ben 
~äf!en ·b1er 2ffJ.f. 1 biß 3 ftel)t bem 58etrieb§.rat betjenigen 
SDienftftelle ~u, ber 1ber 58eteHigte im ßeit.punft ·ber )Bor• 
nal)me be§ )ßermarturtg§afü§ angel)ört. 

D) Sd)u!J= unb Straffleftimmungen 

§ 118 (borL) 

(1) ßur Sfün:bigung be§ filr:beit§berl)iiitniff e§ eine§ 
MitgfüM eine§ 58etrieMrafä o'ber •ßU feiner )ßerfetung 
in einen :nn'beren 58etrieb b&tu. in eine anbete >Betrieb§• 
crbteifung be1bmf .ber filrbeitgeber ber ßuftimmung ·be§ 
58etrieb§.rafä. 

(2) Stlie ßuftimmung ift ni(f,Jt erforberficf) 
a) bei @;ntiaffungen, bie hrfofge boIIftänlbiger ®tiII• 

fegung be§ 58etdeM nötig tuerben, 
b) ·bei friftfof en Sfünbigungen au§ einem @runb, 

·{}er nacf) 'Dem @ef et ßUt S'l'ün:bigung be§ filrfJ.eitß• 
ober SDienftberfyäftniff e§ ol)ne @;inl)aitung einer 
S'rünibigungßfrift berecf)tigt. 

§ 119 1QborL) 

· 58effef)t ber >BetrieMrat nur au§ 1 q5erf on, fo tritt 
an· bie <SteIIe 1ber ßuftimmung 'be~ 58etrieMrafä gemäß 
§ 106 (borL) 2lbf. 1 bie ßuftimmung ·ber tual)Iberecf)• 
tigten filt'beitne-l)mer 1be§ 58-etriebß · burc'f) ge~eime fil·b· 
fthnmung .. 
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§ 120 (l.1otf.) 
(1) ?llfü @elbftr.af e biß ßU 10 000.- DM ober mit 

S)aft roer.ben Wt'beitgefler ober beren 1ßertreter fle• 
ftraft, bte 

a) be;t 1ß'Otfcl}riften lhes § 56 ~bf. 1 borfä~ficf) ßlt• 
nnberljanbefn. ober 

b) e§ borfä~Hcf) untedaff en, bem )Setrie1bßr1at bfiro. 
'bem gemeinfamen lltußfcf)uß (§ 53) gemäß§§ 57, 
58, 92, 93 2foff c'f,lfofj ßU gefoen, )Sericf)t ßU er• 
ftatten, Ne f!Ut 'Ilurcfyfüljr;ung bon befteljenben 
tarifficf)en ffiegefungen erforberficf)en Unterfogen, 
bie Q3'ifanß• ober 1bie ®eroinrt• unb )ßerJiuftrecfJ• 
mmg l.1orßufegen o;ber ßU erläutern otler 'Me 

1bfof en 1ßer.pfiicf)tungen l.1orfä~IicfJ nicf)t recfJtöeitig 
nacf)fommen ober · 
c) unter 1ßerie~img 1ber iljnen nacf) §§ 571 58, 
92, 93 of>Iiegmben ~fficf)ten ßrUm ßroecfe ber 
stäuf cf)ung in ben 'IlarfteUungen, )Sericf)ten uwb 
1ßermögen§ü:berfid}ten bes )Betriebe§ bßl1J. Unter• 
neljmen§ beftimmte falf c'f,le Wngaben macf)en ·o:ber 
befttmmte roaljre statf acf)en unterlbrücfen. 

(2) Q3eaf)ficf)tigen Wr·beitge:ber ober beten 1ßertreter 
ben 2{rbeitneljmern hurcf) biestliufc'f,lung (~föf. 1 ~ucf)ft. c) 
®clja·ben frUßUfügen, f o roer~en fie mit ®efängniß ·biß ßU 
einem ,Saljr unb mit ®eföftrafe ·biß ßU 10 000 DlVI 
ober mit einer !bief er ®trafen 'Deftmft. 

(3) '!)ie <StrCl!fl.1erfoigung tritt nur 1auf Wntrag beß 
metrireo§rat§ o·ber beß gemeinfamen Wuß-fcf)uff e§ (§ 53) 
ein. ,Sft eine f'oicf)e fill:beitneljmerl.1ertretung nid)t l.1or• 
ljattlben, fo ift ber '®eroenbeaufficf)tßbeamte ober b'ie' für 
ben Q3drie:O bßlU. ;bas Unterneljmen tarifficf)' ßUftänbige 
@eroedf cf)1aft antrngßberecf)tigt. 'Il·ie ,8uriicfnaljme be§ 
~fntrrags ift ß'UI.äffig. 

§ 121 (borL) 
(1) fil5er borfä~ficf) 01ber grob faljriäff+!:1 bertrau• 

Iicf)e ~{ng.aben, metrielis· 01ber ®ef cf)äft§gef)eimniffe un• 
, befugt offenbart, bie if)m afä ?JJCitgHe.b hes Q3etrie-Mratß. 

o'ber be§ gemeinfamen ~fosf c'f,luffe§ berannt geworben 
unb am foicf)e beßeicf)net roorben fin!b,. rofrb mit @eDb· 
ftrafe biß ßU, 2000.- DM o'ber mit S)aft ·beftraft. 

(2) fil5er bie stat in ber ~föficf)t · begef)t, ficf)· 01ber 
einem an1beren einen Q:Sermögensborteif frU berf cf)1affen 
ober .bem Wrbeitgefler @:lclj·a·hen ßUßufügen, roir.b mit ®e• 
f ängnh3 .:611§ ßU einem S<a·ljr unb mit ®ef:bfttafe biß ßrU 
10 000.- DM !Yber mit einer bief er <Strafen beftvuft. 
9'leben rb'er <Strafe fonn auf (fin15ie'f)ung ber burcf) hie 
ftrafbare 5)an1bhmg erfangten Q:SorteH·e erfonnt 11l·erben. 

(3) 11.)ie 1ßerf oigung tritt nur aiuf Wntwg ·beß Wr• 
beitge·ber§ ein, bie ,8urücfnaljme :be§ ~{ntrag§ ift ßUHiffig. 
----~- ·' .... „ ..... „~...--H 

§ 122 (bod.) 
fil5er borf ätiic'f) orber grob yaf)tlliffig am. WCitgHe.b 

eine§ mett•ie.fJ§rat§ mericf)te be§ ~fof>eitgeber§, b·eren lln· 
ricljtigMt i'9nt befonnt ift ober befonnt fein mußte, ge• 
mä:ß § 57 gegenßeicf)net, roir'b mit ®eUbftrafe .fliß frU 
1000.- DlVI ober mit S)aft freftrarft, f ofern ~er filrfleit• 
gef>er roegen ber unricf)tigen mericljtetftat~ng ·beftraft 
lUOt'b~n ift. 

§ 123 (borI.) 
WCit @eibftmfe f>!i§ ßU 1000.- DM roirb f>eftrarft: 
a) 11uer es tiorfä~Hc'f) unteriäf3t feinen mer.pffid)tun• 

gen au§ •ben §§ 84, 87, 88 filbf. 1 . 6. 1 unb 

'2lbf. 2 un·b § 89 ~fbrf. 2 bief e§ ®efeteß nacf)15tt" 
fommen, 

b) luer 1ber Q3eftimmung bes § 83 15w1uiber gegen 
Wrbeitne9mer Q3etrieM1ioußen berf)ängt, bie iü 
ber Wrbeit§orbnunf! nicf)t borgefeljen fill'b o'ber 
.b·en gef e~Iic'f) frUiilfligen Q3e±taf! Üoerfteigen olbet 
fte rricf)t im ®inne ber Wrveüßorbnung (§ 82 
>B'ucljft. e) berluenbet, 

c) roer bie in § 82 Q3ucf)ft. d) be15eicf)neten meträge 
in einer fil5eife ber.roenbet, 'hie nicf)t in ber Wr• 
beitsotbnung l.1orgef e·9en ift. 

E) CS(f;lu&• unb üuergnngsllejttmmungen 

§ 124 ('borL) 
llfrt. 2 ~föf. 1 be§ Wrf>eitß·gericf)t§~efe~eß bom 6. 'Ile• 

15ember 1946 rofr:b rorie fofgt ergänfjt: 
„(6) für raUe in QSoif&ug bes Q3drieb§räte• 

gef e~eß l.1om . . . . . ... - m. ®'~föL <S ... 
- erforberfic'f,l,en (fotf c'f,l1eiibungen, fo·roeit ficfy. au§ 
'b'ief em ®·ef et nicljts m1b ere§ ergirbt. 11 

§ 125 {borL) 
'!)er § 90 W·bf 1 bes Wfüengefeteß bO'm 30:S<ammr 

1937 erf)äft f ofgmbe @rgiinßung: 
„'Iliefe Q3efcf)ränfung gilt nricf)t, roenn fie nacfJ 

1ben Q3eftimmungen be§ mettteb§riitegef e~e§ l.1om 
....... - m. ®1Q3Q3L 6„ .. - am Q:Ser• 
tretet ber Wrf>eitneljmer frU ?JJCitgiie·bern be§ W:uf• 
ftc9t§rat§· aettJäljft ftnb, II 

§ 126 (borL) 
~).a§ S'rün'bigungsf djutgefet bom 1. Wuguft 1947 

- m. @1ß'Q3L CS. 165 - tritt auf3et: S'rraft. 

§ 127 0borI.) 
(1) ~iefeß @efe~ tritt mit W:ußnaf)me be§ W·b" 

fc'(Jn. BI am . ..... , .... in S'rraft. 
(2) 'Ilie 5Beftimmungen 'be§ WfJf cf)n. B I treten 

gieicfJßefüg mit ben gemäß § 20 bieieß @·ef etes ßU tref• 
fenben Q3eftimmungen über baß fil5af)Iberpaf)ren in S'rraft. 
S<m gf eicf)en ,8eit.purrft tritt 1bie fil5af)Iorbnung für b+e 
llßa!jI bon Q3etrieMräten bom 6. 11.)•eß·ember 1946 -
m. @1Q5)Sf. 9'lr. 7/47 <S. 86 __.:.:außer S'rraft. 

(3) 'Il·a§ ma~erif clje <Sbaatßminifterium für fil:rfleit 
unb fo15iaie irürforge ·beftimmt ·ben ,8eit.punft ber erften 
fil5a9Ien auf ®run·b bief es ®·ef e~e§ nacf) Wrrf)örung ber 
@eroerff djaften unb ~er )Bereinigungen ber 2frbeitgeber. 

filntrag beß W·ußfc'f)uffes: 
,8uftimmung. 

WC ii n cf) e n , ben 24. WCai 1950 

~rettenbad), 
@icljeff>rönner, @uerI, ffaitermeier, ®röf>er, S)aucf 
@eorg, S)eimericf)1

, 9'lagengaft, 1<Stinglittl'agner, stre.pte, 
,8ef)ner Cf ämtiicf)e ~®U), 

S)ofer, Sfunatf), 2oroig, ~ef cf)eI, @:ltölj·r, fil5aifner 
(fämtrid)e CS~~), 

Sferner, fau.poföt C:Oeibe irir®), 
S)cmmerßbac'fJ (ir11)~). 


